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Inhaltsverzeichnis

Die Konzeption gibt den Rahmen der Arbeit in unserer Waldkita vor und ist auch mit seiner
Niederschreibung nicht abgeschlossen. Die gesamte Konzeption bedarf einer standigen
Uberprifung und Weiterentwicklung und tragt daher keine festen Seitenzahlen.



Allgemeines

Die Wald-Kita Langenreute ist eine kommunale Kindertagesstatte
mit naturpadagogischem Schwerpunkt in Meckenbeuren in der
Ortschaft Brochenzell-Langenreute.

Der Trager ist die Gemeinde Meckenbeuren, die noch 5 weitere

WALD-KITA

Kindertageseinrichtungen mit jeweils eigenem Schwerpunkt
Langenreute

betreut.

Standort am Waldrand des Brochenzeller Wald

oberhalb des Zanderweg in Langenreute
Waldhandy (Leitung): 0151-28530906
langenreute@kita-meckenbeuren.de

Leitung: Christina Mueller

Eugen-Bolz-Grundschule

Andreas-Hofer-Str. 42 Kartenausschnitt Brochenzell Zanderweg’

88074 Meckenbeuren

Gemeinde Meckenbeuren

Theodor-Heuss-Platz 1

ECKENBEUREN 88074 Meckenbeuren

Bodenseekreis www.meckenbeuren.de
Frau Theresa HaulRmann 07542-403219
Frau Tanja Konig 07542-403228

I www.google.com/maps:Brochenzell.05.04.2023



Betreuungsformen und Offnungszeiten

Gruppe Betreuungsform | Anzahl Platze | Offnungszeiten
Waldgruppe ,Wurzelkinder® Halbtagesgruppe 20 Mo — Fr

*Kinder ab 3 Jahren bis Schuleintritt 7.30 Uhr — 13.00 Uhr
Waldkrippengruppe ,Wurzelinos* Halbtagesgruppe 10 Mo, Di, Do, Fr
*Kinder von 2 bis 3 Jahren 7.30 Uhr — 13.00 Uhr

Die Waldkrippengruppe hat 4 Tage gedffnet, sodass die Krippenkinder in der Wochenmitte
einen Pausentag einlegen kdnnen. Die Bewegung und der Aufenthalt in der Natur, bei jedem
Wetter, ist besonders fir die Jingsten anstrengend. Nach einem Pausentag kénnen die

Kinder wieder voller Energie die restliche Woche im Wald genielen.

Die aktuelle GebiihrenUbersicht finden Sie unter: www.meckenbeuren.de

Zusatzlich wird eine Imbiss-Pauschale fiir einen gemeinsamen Zwischensnack erhoben.
Dabei bieten wir als ,Fingerfood“ z.B. verschiedene Gemuse- und Obstsorten oder Cracker

an.

Anmeldungen flr einen Kindergarten- oder Krippenplatz bitte tber:

www.kitaprofi-meckenbeuren.de

Bei Interesse kontaktieren Sie uns gerne auf dem Waldhandy und vereinbaren Sie einen

~Schnuppertag” bei uns im Wald.

Die Waldkita hat 26 SchlieRtage, die sich an den Schulferien orientieren. Hinzukommen ein
Reinigungstag vor und ein Planungstag nach den Sommerferien. Zudem gibt es einen
SchlieRtag flr den Betriebsausflug der Gemeinde. Im Sommer hat die Kita 3 Wochen und an

Weihnachten 2 Wochen geschlossen.

Der Ferienplan mit den Schliel3tagen wird rechtzeitig bekannt gegeben.




Geschichte der Wald-Kita

Die Wald-Kita Langenreute besteht aus der Waldgruppe ,Wurzelkinder” und der zuklnftigen

Waldkrippengruppe ,Wurzelinos”.

Die Waldgruppe ,Wurzelkinder” entstand 2017 als AuRengruppe des Kinderhaus Buch. Im
Juli 2018 kam der Bauwagen an seinen heutigen Standort nach Langenreute und die
Waldgruppe richtete sich dort einen gemitlichen Platz zum Spielen, Forschen und Arbeiten
ein. Die Gruppe baute sich mit wachsender Kinderzahl auf und entwickelte sich zu einem

beliebten Treffpunkt.

Im Zuge zu weniger Kitaplatze, wurde die Moglichkeit einer zusatzlichen Waldkrippengruppe

angedacht und somit eine Ablésung vom Kinderhaus Buch.

Seit 01.02.2023 ist die Waldgruppe als Waldkita Langenreute mit eigener Leitung

eigenstandig.

Zusatzlich entsteht im Laufe des Jahres 2023 eine Waldkrippengruppe ,\Wurzelinos®, die 10
Platze fur Kinder von 2 bis 3 Jahren bietet. Dabei wird der bisherige Standort um einen

neuen Bauwagen fur die Krippenkinder erganzt.

Trager-Leitung-Personal

Die Gemeinde Meckenbeuren ist der Trager der Wald-Kita Langenreute und ist fiir alle
kommunalen Kitas zustandig.

Der arbeitsrechtliche Weg flhrt GUber den Personalrat. Der Trager ibernimmt die Aufgaben
der Gebuhren und Essensabrechnungen. Personalentscheidungen fur die Einrichtung
werden gemeinsam mit der Leitung der Kita getroffen. Hinzu kommen jahrliche Kita-
Bedarfsplanungen, die vom Trager und Leitungen organisiert wird.

Bei regelmafigen Treffen zwischen Trager und Einrichtungsleitungen werden Informationen
ausgetauscht, aktuelle Themen besprochen und bearbeitet, sowie Beschlisse formuliert.
Der Trager hat eine beratende und unterstiitzende Funktion und ist zustandig fur die
kontinuierliche Verbesserung der materiellen und raumliche Bedingungen, sowie fiir die
Klarung von Rechtsfragen. Zudem kann er der Leitung und dem Team als Ansprechpartner

fur einrichtungsinterne und externe Themen zur Seite stehen.



Die Leitung der Wald-Kita hat eine Leitungsfreistellung von 30% und arbeitet die Ubrigen

Stunden in den Waldgruppen.

Aufgaben der Leitung sind beispielsweise:
» Mitarbeiterfiihrung und Mitarbeitergesprache
Planung von Teamsitzungen

Organisation padagogischer Tage

YV V V

Begleitung der Teamfindung und -entwicklung, besonders in einem wachsenden
Team

Konzeptionsentwicklung und Entwicklung einer Schutzkonzeptes

Padagogische Aufgaben und deren Reflektion

Elternarbeit und Elternbeiratssitzungen

Organisieren von Vorstellungsgesprachen und Hospitationen

Kooperationen mit Grundschulen und anderen Institutionen

Regelmafige Treffen mit anderen Leitungen und dem Trager

Abrechnungen und Bestellungen

V V V V V V V V

Offentlichkeitsarbeit und Pflege der Homepage

Der Personalschlissel wird nach den Vorgaben des KVJS definiert.

Das Waldteam pflegt einen vertrauensvollen und respektvollen Umgang miteinander.
Aufgrund der Uberschaubaren EinrichtungsgroRe kennen sich alle Mitarbeiter und sind
miteinander vertraut, das vor allem fir die gegenseitige Verlasslichkeit bei der Arbeit drauf3en

im Wald sehr wichtig ist.

Ein fester Bestandteil der Teamarbeit sind die Planung, Gestaltung und Reflexion der
padagogischen Arbeit. Fachkrafte und Familien sehen sich als ein Team und verstehen

darunter:

T oleranz
E mpathie
A ufmerksamkeit
M enschlichkeit

Das Team besteht aus Erzieherlnnen und Kinderpflegerinnen, die sowohl Erfahrung in der
Wald- als auch in der Krippenpadagogik haben. Alle Fachkrafte haben Freude an der Arbeit

mit den Kindern in der Natur und sind neugierig auf spontane Wald- und Wiesen-Abenteuer.



Individuelle Fachkompetenzen erganzen sich und geben die Mdglichkeit zur freien
Entfaltung. Zudem finden folgende Methoden regelmaRig statt:

o Wadchentliche Teambesprechungen - woéchentlicher Wechsel von Klein- und

Gesamtteam

o Taglichen Kurzbesprechungen

o Padagogische Tage

o Planung und Reflektion der padagogischen Arbeit

o Organisation von Festen

o Entwicklung von konzeptionellen Beschliissen

o Verbindliche Absprachen und Strukturen - durch Listen und Infowande

o Gruppenkalender und Wochenplane - fur Termine, besondere Tage und Aufgaben

o Madglichkeiten der kollegialen Beratung und Supervision

o Kollegialer Austausch fir Tages-Reflektionen, das Gruppengeschehen und die

individuellen Entwicklungsschritte der Kinder

Im Zuge der Eigensténdigkeit und der Teamentwicklung werden neue Rituale und Strukturen
gestaltet.

In Krankheitsféllen vertreten wir uns bestmdglich und kénnen flexibel auf unterschiedliche
Situationen und Aufgaben reagieren. Zudem gelten die Vertretungsregelungen innerhalb der
Kitas der Gemeinde Meckenbeuren mit einem gemeinschaftlichen Vertretungspool. In

weiteren Vertretungsfallen gibt es einen Notfall-Stufen-Plan.

Es sind unterschiedliche Arten von Praktika und Ausbildungen in beiden Gruppen mdglich.
Die Vernetzung der Gruppen untereinander bietet die Moglichkeit sowohl den U3- Bereich
als auch den U3- Bereich kennenzulernen.

Jede/r Praktikant wird von einer Fachkraft angeleitet und begleitet. In regelmafigen
Anleitergesprachen werden Aufgaben geplant und reflektiert, Ziele festgelegt und Fragen
beantwortet. Die Anleitungen haben einen Nachweis einer Mentorenfortbildung und kénnen
sich in regelmafigen Anleitertreffen und Informationsveranstaltungen der Ausbildungsstatten
informieren und austauschen.

Die Anleiter erhalten eine Pauschale flr die zusatzliche Aufgabe.



Kinder

Unter Wertschétzung in unserer Waldgruppe verstehen wir unter anderem, dass wir uns alle,

sowohl Kinder als auch Eltern, taglich personlich begriiRen und verabschieden. In der Natur

verhalten wir uns jederzeit wertschatzend und achtsam

gegenuber Tieren und Pflanzen.

Toleranz im Wald bedeutet flr unsere Arbeit, dass jeder
sowohl seine eigenen Grenzen kennen lernt und signalisiert,

als auch die der Anderen toleriert.

Die Selbstbestimmtheit der Kinder kommt besonders beim
Freispiel zum Tragen. Sie selbst entscheiden was, wie, wo
und mit wem sie diese Zeit verbringen mdchten. Zudem lernen die Kinder auf ihre eigenen

Kdrpersignale zu achten, sodass sie sich z.B. etwas auszuziehen, wenn ihnen zu warm ist.

Die Arbeit in den Gruppen ist gepragt von Partizipation.
Die Kinder entscheiden einzeln und als Gruppe z.B.
Uber Regeln, Tagesablaufe, Feste und Aktivitaten. Im
Laufe des Vormittags gibt es viele Méglichkeiten

mitzubestimmen.

Y ?‘}g\ Verldsslichkeit und Sicherheit kommen durch die Rituale
und Strukturen in den Gruppen zu Stande. Die gesamte Einrichtung zeichnet sich durch

einen sehr wertschatzenden Umgang und ein empathisches Miteinander aus.

Unter Respekt verstehen wir, das Wahrnehmen und
Akzeptieren der eigenen Grenzen und die der anderen
Mitmenschen. Jedes Kind wird als Individuum angesehen
und mit all seinen Starken und Bedurfnissen
angenommen. Verfrauen und Zutrauen sind die
Grundlagen fur kindliche Freirdume, die stetig entwickeln.
Ein Spielen im Freien ohne sichtbare Grenzen bietet den

Kindern mehr Entfaltungsmdglichkeiten.  Daflr st

gegenseitiges Zu- und Vertrauen zwischen Kindern und
Fachkraften wichtig. Somit ist ein Spielen an dem Waldplatz ohne Wande, dafiur mit

abgesprochenen Grenzen, moglich.

Partnerschatftliches Miteinander auf Augenhéhe leben und gestalten die Kinder, die Eltern und
die Fachkrafte im Alltag.



Ein Kind ist ein kompetentes und soziales Wesen. Es ist von Geburt an neugierig, forschend,
wissbegierig, liebes- und beziehungsbedirftig. Kinder sind einzigartige Personlichkeiten mit
individuellen Interessen und Bedurfnissen. Wir betrachten die Kinder als Partner auf
Augenhdbhe und begegnen ihnen mit Zu- und Vertrauen. Eine sichere Bindung und Beziehung

ist das Grundfundament fur die Entwicklung des Kindes.

Durch seinen Forschungsdrang, saugt das Kind die
Eindriicke aus seiner Umwelt wie ein Schwamm auf und
S erschlie8t sich dadurch die Welt. Durch die anregende
Umgebung in der Natur konstruieren die Kinder eigene
¢ Welten, stellen Thesen auf und prifen diese. Eine zentrale
Rolle spielt dabei die Gemeinschaft und deren

Kommunikation.

Die Haltung der Fachkrafte ist dabei respektvoll,
. wertschatzend, empathisch und verantwortungsvoll.
Fachkrafte sind gemeinsam mit den Familien Wegbegleiter.
Ein empathischer Umgang sowohl unter Kindern, Fachkraften, Familien, als auch mit Tieren
und der Natur starkt das Miteinander und die gegenseitige Wertschatzung. Durch
regelmafiges Beobachten, Zuhéren und einen sicheren Rahmen wird jedes Kind in seiner
eigenen Entwicklung unterstutzt. Die Familien erleben durch die individuelle Eingewdhnung

von Beginn an eine Partnerschaft auf Augenhohe.

Kinder werden zu selbststandigem Handeln angeregt und ermutigt eigene Strategien zu

entwickeln, um fir sich selbst und fiir die Gruppe einzustehen.

Die padagogische Arbeit in den Walgruppen orientiert sich an der
Natur- und Waldpadagogik. Die Fachkrafte und die Kinder

beschreiben die Waldkita folgendermalien:

Der Wald ist unser Kindergarten- er ist unser Wohlfiihlort, vermittelt

Sicherheit und gibt uns den Rahmen fiir unsere Gruppe.

Fur Familien, die Kinder und die Fachkréfte ist es ,unser Wald*,
Der Alltag ist stark vom situationsorientierten Ansatz gepragt, da
Situationen drauf3en nicht immer planbar und vorhersehbar sind.

Somit richtet sich der Alltag deutlich nach dem Kreislauf der Natur

und der Jahreszeiten.



Der Alltag orientiert sich haufig an Situationen, die die Natur vorgibt. So beobachten Kinder
ihre Umgebung, stellen Hypothesen auf oder stellen dazu Fragen. Das natdrliche Interesse
wird geweckt und der Wissendurst angeregt. Verschiedenste Themen werden gemeinsam
' entdeckt und mit allen Sinnen erforscht. Die Fachkréafte sind
dabei Wegbegleiter auf Augenhéhe und haben selbst Freude
daran Neues zu entdecken. Sie tauchen in die Welt der Kinder
ein, lassen sich darauf ein und sind dabei neugierig und offen.
: Gemeinsam werden spontane Wald- und Wiesen-Abenteuer
erlebt. Partizipation wird im Alltag gelebt und durch gemeinsame
Entscheidungsprozesse sichtbar. Regeln, Angebote und der
' Alltag wird in der Gemeinschaft thematisiert, entwickelt und
reflektiert.

Was will das Was kann das
Kind? Kind?

Das Spielen mit Naturmaterialien férdert die Kommunikation untereinander, regt die
Phantasie an und entwickelt die Kreativitat. Durch wenig vorgefertigtes Material werden die
Kinder selbst jeden Tag aufs Neue kreativ, treten in Kontakt mit anderen Kindern, duf3ern
ihre Vorstellungen und verhandeln Kompromisse.

Die Kinder lernen sich selbst gut wahrzunehmen und spuren dabei alle Wetterlagen. Sie
wissen sich zu helfen, wenn ihnen zum Beispiel zu warm oder auch zu kalt ist.

Ein empathischer und wertschétzender Umgang miteinander ist ein wesentlicher Baustein
unserer Padagogik, dabei zahlen alle dazu: Kinder, Eltern, Fachkrafte, Tiere
und die Natur. Wir sehen uns als Géste des Waldes und verhalten uns als
Vorbild. Dabei begegnen wir haufig auch dem Thema Leben und Tod.
Beides ist in der Natur vollig nattrlich und zeigt uns den Lauf des Lebens. In
der Arbeit mit Kindern bieten diese Situationen einen lebensweltbezogenen
Sprachanlass und viele Moéglichkeiten zum Philosophieren.

Im Wald wird besonders die Motorik angeregt. Dabei geht es nicht nur um
das Laufen auf unterschiedlichsten Wegen und das Bewaltigen von

Herausforderungen, sondern auch um ein gegenseitiges Zu - und Vertrauen.

Die Kinder erlernen im Wald den Umgang mit verschiedenen Werkzeugen.
Sie haben die Mdglichkeit einen Werkzeugflhrerschein fir die einzelnen Werkzeuge

abzulegen, um dann selbststandig damit arbeiten zu kénnen.



Im Alltag werden regelmafig Lagerfeuer mit den Kindern
entzlindet. Zum einen warmt das Feuer an kalten Tagen und
: zum anderen erlernen die Kinder dadurch einen

fachgerechten und sorgsamen Umgang mit Feuer.

Eine ressourcenschonende Haltung, z.B. in Bezug auf
unseren Strom- und Wasserverbrauch und Mullvermeidung,

ist uns allen sehr wichtig.

Unterwegs im Wald gilt sowohl fir die Fachkrafte, als auch fir die Kinder immer ein
Rundumblick:

Boden Umgebung

e Wir halten uns alle in Sicht- und Horweite auf, ansonsten sprechen wir uns ab.

e Pilze, unbekannte Pflanzen und tote Tiere fassen wir nicht an.

e Wir essen, trinken und nehmen im Wald nichts in den Mund, auf3er in Absprache mit
Erwachsenen.

e Ich verletze mich und andere nicht, weder mit Worten noch mit Taten. Dies gilt fir alle

Menschen, Lebewesen und die Natur.

Gemeinsam mit den Kindern werden Vereinbarungen getroffen, die bei Bedarf angepasst,

reflektiert und verandert werden.
Folgende Themen sind uns wichtig:

e Holzpolter im Wald sind nicht zum Klettern da.

¢ Wir nehmen uns nur so viel, wie wir brauchen und lassen gentigend fiir. andere
Menschen und Tiere da — Blumen und Gras werden nicht einfach wild rausgerissen.

o Wir nehmen gegenseitig auf uns Acht und respektieren die Grenzen anderer

o  Wir hinterlassen keinen Miill und setzen unsere Ressourcen schonend ein (z.B.
Strom, Wasser).

e Wir gehen sorgsam mit uns, mit anderen Menschen und der Natur um.

e Am Feuer verhalten wir uns ruhig und rennen nicht umher.



Wenn Kinder intensiv und selbstvergessen spielen, lernen sie am
besten. Das Freispiel fordert die kindliche Entwicklung ganzheitlich.
Die Phantasie der Kinder wird angeregt und gefordert, ebenso wie
die Kommunikation untereinander und den Umgang miteinander. Die
Fachkrafte beobachten das Spiel, kbnnen Impulse setzen, weitere
Kinder einladen oder selbst einsteigen.

Im Wald kommt das Spielen mit Naturmaterialien und wenig
vorgefertigten Spielsachen hinzu. Es gibt viel praktisches Spiel- und
Werkzeug und ausreichend Naturmaterialien.

Das Angebot wird durch besondere Mitbring- Tage, die

unregelmafig und mit den Winschen der Kinder geplant werden,

erganzt. Dabei gibt es zum Beispiel Spielzeug-, Blicher- und Instrumententage.

Partizipation (= Teilhabe) basiert auf Demokratie, deren drei Grundwerte Freiheit,
Gleichberechtigung und Solidaritat sind. Daher ist Partizipation flir uns ein wesentliches
Element der demokratischen Lebensweise und bedeutet fur uns, alle Kinder in méglichst
viele Entscheidungsprozesse, die ihre Person betreffen, einzubeziehen und sie an vielem,
was das alltagliche Zusammenleben betrifft, zu beteiligen. Hier geht es uns um das Recht
der Kinder, ihre Meinung frei au3ern zu dirfen und ihre Meinung entsprechend ihres Alters
und ihrer Reife zu bericksichtigen. Partizipation als fester Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit setzt voraus, dass wir die Kinder als kompetente Menschen sehen, die
ihren Alltag eigenstandig mitgestalten. Daher nehmen wir unsere Kinder ernst und begegnen
ihnen mit Achtung, Respekt und Wertschatzung. Partizipation findet z.B. in den
Kinderkonferenzen, der freien Wahl von Bildungsangeboten und der Wahrnehmung,
Wertschatzung und Umsetzung von Wiinschen und Entscheidungen des Einzelnen Kindes

statt. Auch bei Spaziergangen oder Aktivitaten entscheiden die Kinder mit.

Die Kinder entscheiden zum Beispiel beim Klettern wie hoch sie sich auf einen Baum trauen,
sodass sie eigenverantwortlich den Weg auch wieder nach unten schaffen. Eine Fachkraft
begleitet den Prozess, starkt die Kinder in ihren Entscheidungen und gibt Hilfe zur
Selbsthilfe.

Hier ist auch Platz fir Beschwerden und Anregungen der Kinder. Sie werden angeregt sich

frei zu duflern und sie gemeinsam im Plenum zu besprechen.



Die Waldgruppen verbringen den Vormittag am Waldplatz und im angrenzenden Wald. Die
Kinder werden taglich von den Eltern an den Waldplatz gebracht und dort an die Fachkrafte

Ubergeben. Viele Familien kommen mit dem Fahrrad, Laufrad und zu Ful}.

Die Kinder kommen morgens in Ruhe am Waldplatz oder im Bauwagen an und wahlen dabei
selbst ihre Aktivitat aus, dabei finden freies Spiel und gezielte Angebote statt. Das Signal der
Triangel Iadt alle Kinder zum Morgenkreis in ihrer Gruppe ein. Das akustische Signal um sich
zu Treffen ist das Klatschen. Im Morgenkreis werden die Kinder durchgezahlt und
gemeinsam wird geschaut wer heute in der Kita ist und wer fehlt. Hier ist auch Raum fir

thematische Impulse, Lieder und Fingerspiele oder Themen der Kinder.

Die Gestaltung des Vormittages wird taglich mit den Kindern entschieden. Das gemeinsame
Vesper ist ein zentrales Element am Vormittag und Iadt besonders zum gegenseitigen
Austausch ein. Die Kinder gestalten den Vormittag partizipativ mit, bringen Ideen ein und

planen zum Beispiel weitere Projekte.

Die Rituale und festen Elemente, wie zum Beispiel der Morgenkreis, das gemeinsame
Vesper und der Abschlusskreis bilden einen Rahmen, der den Kindern Struktur und

Sicherheit vermittelt.

Zum Abschluss findet in jeder Gruppe ein Abschlusskreis mit dem bekannten Abschlusslied

statt und die Kinder werden am Waldplatz wieder abgeholt.

Der Tagesablauf fur die Krippengruppe zeichnet sich besonders dadurch aus, dass gezielt
auf die einzelnen (Grund-) bedurfnisse der Kleinkinder geachtet und reagiert werden kann.
Die Zeiten fur Essen und Schlafen kénnen individuell angepasst werden. Die Krippengruppe
halt sich vermehrt am Waldplatz des Bauwagens und drumherum auf und kénnen daher

schnell auf die jeweilige Situation reagieren.

Die Schaubilder auf der nachsten Seite verdeutlichen, was im Wald alles méglich ist.

Jahreszeit, Wetter und situative Themen pragen den Alltag in den Waldgruppen.



Tagesablauf der ,\\Wurzelkinder” (U3) Tagesablauf der ,\Wurzelinos” (U3)

Abholzeit 12:30 - 13:00 Uhr
Abholzeit 12:30 - 13:00 Uhr

—

/ Abschlusslied 12:30 Uhr

Schlafens — oder Ruhezeit

Abschlusskreis 12 Uhr

Abschlusslied

Spiel oder Geschichte

Snack-Runde

_

Snack Runde 11:30 Uhr

Bewegung
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Morgenkreis 9 Uhr
Vesper
# BegriiBungslied
* Z3hlen Morgenkreis 9 Uhr
b Datum * BegruRungslied
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padagogischer Input
* Spiel oder
padagogischer Input
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Bringzeit 7:30 - 8:45 Uhr

Bringzeit 7:30 - 8:45 Uhr



Vor jeder Essenssituation, werden die Hande griindlich gewaschen. Dies gilt sowohl fiir die

Essenssituationen, als auch fir die Zubereitung von Speisen.

Zum festen Bestandteil unseres Alltags gehort ein gemeinsames Vesper. Wir starten mit
einem Tischspruch, welcher von dem taglichen ,Klingelkind“ ausgewahlt wird. Das
gemeinsame Vesper gibt den Kindern die Moglichkeit sich Uber das Essen auszutauschen
und die Gemeinschaft intensiv zu erleben. Uns ist es wichtig, den Kindern die Wertigkeit des
Essens und das Verstandnis von gesundem Essen zu vermitteln. Wahrend des Vespers
achten wir auf einfache Tischmanieren, wie das Essen und Kriimeln in der eigenen Box und

das Sprechen ohne vollen Mund.

Fir Kinder, die bereits vor der gemeinsamen Vesper-Zeit Hunger haben, gibt es die

Méoglichkeit morgens zu Frihstlcken. Die Krippengruppe vespert generell friher.

Zukunftig wird es taglich ein Snack-Angebot geben. Das Snackangebot ist fur die
Krippenkinder besonders wichtig um eine Zwischenmabhlzeit vor dem Mittagessen zu Hause
zu bekommen. Dabei achten wir besonders auf regionale und saisonale Lebensmittel, sowie
auf ein gesundes vielfaltiges Angebot. Fur die Krippengruppe achten wir dabei besonders
auf kleinkindgerechte Nahrungsmittel. Das wechselnde Angebot soll die Kinder motivieren
Neues zu entdecken und zu probieren. Die Kinder kénnen aktiv den Snack mitgestalten, z.B.
in Form von Wunschauferungen, gemeinsamen Einkaufen und dem Zubereiten. Die
Kindergartenkinder kochen besonders gerne Gber dem Feuer. So schmeckt ein selbst
zubereiteter Punsch tber dem Feuer noch intensiver und das gemeinsame Grillen von

Stockbrot ist eine spannende Gruppenaktivitat.

Geburtstage sind besondere Formen von Vesper und Snacks. An diesem
Tag bringt das Geburtstagskind etwas von zu Hause mit. Es darf selbst
entscheiden ob wir das Mitgebrachte zu der Vesper- oder Snackzeit
essen. Dabei regen wir die Eltern dazu an, das Kind selbst entscheiden

zu lassen, was es mitbringen mochte und am Herstellungsprozess zu

beteiligen. Die Familien achten dabei auf die Gblichen Hygienestandards

e 5

und informieren uns Uber die Zutaten, damit wir auf mdglichen Allergien reagieren konnen.

Allergien werden uns bereits im Aufnahmegesprach mitgeteilt.



Wahrend des Jahreskreislaufs bereiten wir regelmafig mit den Kindern Speisen zu. Beim
Zubereiten von Speisen beachten wir die festgelegten Hygienestandards. Uns ist es wichtig,
den Kindern dabei die Wertigkeit unserer Lebensmittel zu vermitteln, weshalb wir nur
saisonale Produkte nutzen oder solche, welche die Natur uns schenkt. Dabei pfliicken wir
nur Pflanzen, die wir benétigen, da sich davon auch die Waldtiere ernahren. Die Kinder

darfen im Sommer an unserer Brombeerhecke pfliicken oder Brennnesselsamen genielen.

Fachkraft. Durch den sorgsamen Umgang mit Pflanzen und Nahrungsmitteln wertschatzen
die Kinder ihr Essen auf eine besondere Art und bekommen ein gutes Verstandnis daflr, wo

unser aller Essen urspringlich herkommt.

Im unserem Alltag wechseln sich Anspannung und Entspannung ab. Der Alltag ist gepragt
durch das Leben in der Natur und das Erleben der Jahreszeiten und der verschiedenen
Wetterlagen.

,Wir berlcksichtigen in unserem Tagesablauf die
individuellen Rickzugs-, Ruhe- und Schlafbedirfnisse der
Kinder.”

Die Kindergartenkinder haben im Alltag immer die

Médglichkeit sich zurlickzuziehen. Unser Waldplatz bietet
dazu verschiedene Moglichkeiten, wie z.B. den Bauwagen

oder die Hangematte. Dabei haben die Kinder die e :
Méglichkeit z.B. ein Buch vorgelesen zu bekommen, ein Hérsi hdéren oder den
Naturgerauschen zu lauschen.

Sollte in diesen Entspannungsphasen ein Kind einschlafen, reagieren wir darauf, indem wir
dem Kind einen separaten ruhigen Riickzugsort schaffen, z.B. im Bauwagen.

Im Krippenalltag sind feste Ruhe- und Schlafzeiten eingeplant.



Der Alltag der Krippengruppe findet meist in der naheren Umgebung
des Waldplatzes statt. Auch hier bietet der Wald viele
Ruckzugsmaoglichkeiten; wie Hangematten, Picknickdecken,
Bollerwagen oder den Bauwagen und dessen Terrasse. Im Winter ist
der Bauwagen mit zwei Ofen beheizbar und im Sommer gibt es durch
Fenster Luftungsméglichkeiten. Der hohe Personalschlissel erméglicht
es die Kinder individuell im Alltag zu begleiten.

Sollte es einen gréReren Ausflug geben, ist der Bollerwagen als

Ruckzugsraum stets dabei. Im Bauwagen und unterwegs haben die
7 o Kinder in inrem Rucksack ein

» 1 rosterle”,z.B. einen Schnuller oder ein Kuscheltier, dabei.
. Zudem hat jede Fachkraft standardmaRig ein Kinderbuch
und anderes Material in ihrem Rucksack. Der hohe
Personalschlissel ermoglicht es, dabei sowohl individuell

als auch auf das Gruppengeschehen zu reagieren.

Eine Schlafenszeit ist im Krippenalltag fest verankert, kann aber jederzeit an die Bedirfnisse

der Kinder angepasst werden. Diese lauft ritualisiert immer gleich ab:

Schuhe im Bauwa genl
ausziehen
Jacken und Matschhosen

oder oberste Schicht
ausziehen Jedes Kind liegt auf
seinem Platz

Kurzgeschichte
wird gelesen

Entspannungs-
Musik lauft
wihrend der

Langsames Aufwachen ab 12:15 Uhr : Schlafenszeit
Vorhidnge werden gedffnet, Musik wird
ausgeschaltet

Kinder werden
bis 12:30 Uhr
auf das
Abholen
vorbereitet Gemeinsames
Abschlusslied
um 12:30 Uhr




Schlafen dient dem Menschen zur Regeneration und

zur Erhaltung der Gesundheit.

Besonders fiir Krippenkinder ist daher eine
Schlafenszeit nach dem anstrengenden Vormittag
besonders wichtig. Der Bauwagen bietet im Wald daftr
eine ruhige Atmosphare, sowie die Moglichkeit zum

Verdunkeln durch Vorhange und das Liften oder das

Heizen abhangig von der Jahreszeit. Durch die haufige

Abwesenheit der Kindergartenkinder, ist eine ungestérte Atmosphare am Waldplatz méglich.

Im Bauwagen der ,Wurzelinos“ befindet sich eine abtrennbare Hochebene, welche als
Schlaf- und Ruhebereich dient. Die Ebene dient als separaten Schlaf- und Ruhebereich, der
vom restlichen Bauwagen abgetrennt ist und den Kindern eine ruhige Atmosphare bietet.
Diese wird zeitnah von den Fachkraften mit Schlafunterlagen ausgestattet. Zum Schlafen
bringt jedes Kind eigenes Bettzeug, sowie ein , Trosterle* mit, welches im Bauwagen gelagert
werden kann. Die Bettwasche wird regelmaflig nach den Richtlinien des Hygieneplans
gewaschen.

Wahrend der Schlafsituation befindet sich immer eine Fachkraft im Bauwagen und
mindestens eine weitere Fachkraft ist Gber ein Babyphon in unmittelbarer Rufbereitschaft.
Kinder die nicht schlafen, ruhen mit einer weiteren Fachkraft auRerhalb des Bauwagens.

Ab 12.15 Uhr beginnen die Fachkréfte die Kinder auf die Abholzeit vorzubereiten. Dabei wird
das Aufwachen sehr sensibel und auf das Kind abgestimmt begleitet. Durch den hohen
Personalschlissel ist eine intensive Einzelbegleitung mit genligend Zeit beim Aufwachen
moglich.

Um die Privatsphare aller Kinder zu schiitzen, betreten Eltern nicht den Schlafbereich im

Bauwagen, sondern die Fachkréafte Gbernehmen dies.

Um Den Schlafrhythmus der Kinder nicht zu stéren, wird bereits im Aufnahmegesprach tber
familiare Rituale und Gewohnheiten gesprochen. Dabei erarbeiten wir gemeinsam mit den
Eltern eine Mdglichkeit wie wir die Gewohnheiten im Wald umsetzen kdnnen. Mdglichkeiten
dabei kénnen folgende sein:

o Fridhes Abholen, eventuell vor der Schlafenszeit

o Schlafen im Kinderwagen/Fahrradanhanger, um das Schlafen nicht zu unterbrechen
In der Eingewdhnungszeit wird die Schlafenszeit behutsam von den Eltern an die Fachkrafte
ubergeben. Dabei werden aktuelle Gewohnheiten sowie bestehende Rituale nochmal genau
besprochen. Da sich im Verlauf der Krippenzeit haufig die Schlafensituationen verandern, ist

ein enger taglicher Kontakt zwischen Fachkraften und Eltern fiir uns besonders wichtig.



Die Sauberkeitserziehung in jeglicher Art bedarf gegenseitigem Vertrauen und einem
respektvollen Umgang und Wahrung der Privatsphare. Wir achten auf die gultigen

Hygienestandards, sowohl bei den Toilettengangen, als auch beim Wickeln.

Im Kindergartenbereich gibt es ausgewiesene Toilettenplatze, die die Kinder fernab vom
Spielbereich selbststandig nutzen kénnen. Die Fachkrafte unterstiitzen die Kinder dabei mit
Hilfestellungen oder beim Ausziehen der vielen Kleidungsschichten. Bereits im
Aufnahmegesprach wird die Besonderheit der ,Outdoor-Toilette* besprochen. Eltern werden
dazu angeregt dies bereits zuhause zu tben.
Den Prozess der Sauberkeitserziehung begleiten

wir gemeinsam mit dem Kind und den Eltern.

In der Krippe gibt es im Bauwagen einen
separaten Wickelraum mit Stauraum fur
Wickelmaterial und Wechselkleidung. Zudem gibt
es auch ausgewiesene Toilettenplatze, um die

Sauberkeitserziehung auch in der Natur zu

begleiten. Bereits im Prozess der Eingewodhnung
Ubergibt die Bezugsperson des Kindes nach und nach die Aufgabe des Wickelns an die
Fachkraft.

In der Risiko- und Potential-Analyse der Wald-Kita ist dieser Prozess ausfihrlich

beschrieben, ebenso wie im Schutzkonzept, das gerade erarbeitet wird.

Der Waldplatz liegt am Waldrand, oberhalb der Wohnsiedlung Langenreute in Brochenzell.
Die Wald-Kita steht sowohl am Waldrand, als auch auf einer grof3ztigigen Wiese. Der
Spielbereich auf der Wiese ist flr die Kinder weitlaufig, sodass es dort eine ,Kindi-Grenze*
als fest vereinbarte Grenze gibt.

Der Waldplatz ist teils von einem Maschendrahtzaun eingezaunt. Dies markiert einzelne
Waldstlcke und ist keine Sicherheitsvorkehrung der Wald-Kita. Der Spielbereich der Kinder
liegt am Waldplatz weit vor dem Zaun.

Auf der Wiese wird der Spielbereich durch den Zaun und die Straucher natirlich begrenzt.
AuBerhalb der Wald-Kita, aber auf dem Weg zum Waldplatz ist eine Retentionsflache des
Wohngebietes, die sich je nach Regenmenge mit Wasser flllen kann, dies haben die
Fachkrafte und Familien jederzeit im Blick. Der Gunterbach liegt nicht in direkter Nahe des
Waldplatzes und stellt somit keine Gefahr dar. Auch Stra3en oder andere

Verkehrsmdglichkeiten liegen nicht in unmittelbarer Nahe des Waldplatzes.



(mit vorlaufigem Standort des Krippenbauwagens)
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Der Standort des Krippenbauwagens ist aktuell noch nicht ganz festgelegt. Sobald dies sicher ist, wird
die Skizze entsprechend angepasst.
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,Wurzelinos
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Der Bauwagen ist ausgestattet mit einer Garderobe, einem separaten Wickelraum und einer
abgetrennten Hochebene zum Schlafen. Es gibt ausreichend Platz zum Spielen, Basteln,
Essen und Ausruhen. Mit 2 Gasdfen wird er gemutlich Uberall beheizt. Vor dem Bauwagen
gibt es eine Uberdachte Terrasse, die zum Spielen, Essen und Verweilen einladt.



e Beheizbarer Bauwagen mit genligend Platz fir alle Kinder, sowie flr Ersatzkleidung
der Kinder und Erwachsener, Materiallagerung, Bastel- und Spielmaterial, Blicher,
Fachbuicher, Portfolios, abschlieRbarer Schrank fir Dokumentationen; im
Krippenbauwagen gibt es zwei Ofen, zusatzlich einen Wickelraum und eine separate
Hochebene zum Schlafen

e Tarp als Schutz an Regentagen

e Bollerwagen fir jede Gruppe und zusatzliche Transportkarren (um Material vom Wald
in die Schule zu bringen)

e Kanister und mehrere Thermoskannen fir die Wasserversorgung (taglich frisch tiber
Elterndienste) und zusatzlich Seife flir das Handewaschen

e Separater Spaten, Toilettenpapier, Handschuhe fir Toilettensituationen

e Trinkwasserflaschen (Vorrat im Bauwagen und in den Rucksacken der Fachkrafte)

o Werkzeuge fir Kinder und Erwachsene

e Lupen, Bestimmungsbucher, Ting-Stift (zur auditiven Wahrnehmung der
Tiergerausche), Seile, Schaufeln, Schubkarren

e Unterwegs hat jede Fachkraft einen Rucksack dabei, der ausgestattet ist, mit: Erste-
Hilfe- Material, Notfallliste, Gruppenhandy, Material fur Toilettengange und
Wickelsituationen, Ersatzkleidung, Ersatztrinkwasser, Wasser und Seife zum Hande
waschen, Tuten, Bestimmungsbuch und weitere Materialien fir die padagogische
Arbeit, sowie die individuellen Gegenstande der Kinder (wie z.B. Notfallmedikament
oder Schnuller)

¢ Jede Fachkraft hat eine Trillerpfeife an ihrem Rucksack, um in einem Notfall (z.B.
Feuer) alle Kinder schnell zu sammeln und gemeinsam die Sammelstelle auf der

Wiese auszusuchen

Die Fachkrafte haben den Wetterbericht und die
Unwetterwarnungen jederzeit im Blick. Fir Unwetterwarnungen
orientieren wir uns an der bundesweiten Warn- App NINA. Je nach
Wetterlage wird der Tag im Wald gestaltet. Insgesamt gestalten wir
die Tage je nach Wetterlage und reagieren flexibel auf
Wetterumschwiinge. Allgemein sind die Bauwagen am Waldplatz

unsere Schutzraume.

Bei Regen wird am Waldplatz z.B. eine Regenplane aufgespannt.




Bei Sturm und gro3en Schneelasten meiden wir den Wald und nutzen die angrenzende

Wiese oder machen Spaziergange ins Wohngebiet.

Bei extremer Kélte halten wir uns vermehrt im beheizten Bauwagen auf oder warmen uns an
einem Lagerfeuer. Zusatzlich achten wir auf ausreichend Bewegung und bieten zusatzliche

Angebote an.

Bei extremer Hitze und starker UV- Belastung halten wir uns von sonnigen Platzen, wie z.B.
der Wiese, fern und suchen im dichten Wald Schutz. Wir achten darauf, dass die Kinder sich

vermehrt eine Pause génnen und ausreichend trinken.

Wir achten auf wettergerechte Kleidung und ziehen die Kinder auch gegebenenfalls passend
um. Dafir haben die Kinder im Bauwagen jegliche Ersatzkleidungen vorratig. Sollten diese

Maflnahmen nicht ausreichen oder es liegt eine Unwetterwarnung vor, greift der Notfallplan.

Sollte Uber die bundesweite Warn- App NINA eine Unwetterwarnung ausgerufen werden und
wir diese aus Teamsicht aufgrund der eigenen Erfahrungen bestatigen, greift der Notfallplan.
Der Notfallplan fur die Waldgruppen wird Uber eine Telefonkette ausgerufen. Hierflir haben
alle Eltern eine Eltern-Kontakt-Liste. Die Telefonkette wird morgens vor 7.00 Uhr von einer
Fachkraft gestartet und endet auf dem Leitungs-Handy. In dieser Notsituation sind beide

Waldgruppen uber das Leitungs-Handy erreichbar.

In einer solchen Notsituation ist ein Klassenzimmer in der Grundschule Brochenzell der
Ausweichraum fir die Waldgruppen. Da in dem Klassenzimmer in der Grundschule unsere
Materialschranke sind, steht passendes Material fir jegliche Ersatzangebote bereit. Im
Leitungsbdro, das sich ebenfalls im gleichen Gebaude befindet, liegt eine Notfallliste mit

Anwesenheitsliste zusatzlich bereit.

| Uns ist es ein Anliegen, dass allen Eltern und Kinder der

Ausweichraum bekannt ist.

Erreichbarkeit der Waldgruppen: Die Waldgruppen haben

jeweils ein Gruppen-Handy, auf dem sie wahrend der
Betreuungszeiten erreichbar sind. Die Nummern erhalten

Eltern im Aufnahmegesprach.

Das Leitungs-Handy ist die erste Anlaufstelle fir Anrufe
von auf3en, z.B. bei Anmeldungen, Bewerbungen,
organisatorischen Themen. Die Telefonkette wird vom

Leitungshandy gestartet und wird auch zum Schluss Uber

das erfolgreiche Durchlaufen informiert.



Sowohl in jedem Bauwagen, als auch unterwegs in jedem Wald-Rucksack steht ausreichend
Erste-Hilfe-Material zur Verfigung. Alle Unfalle und Verletzungen werden im Verbandsbuch

dokumentiert und bei Bedarf in einer Unfallanzeige gemeldet.

In jedem Gruppen-Handy sind die aktuellen Kontaktdaten der Eltern gespeichert. Zusatzlich
befindet sich in jedem Wald-Rucksack eine Notfallliste, eine Karte mit den hinterlegten
Rettungspunkten und eine Notfallpfeife. Die
Pfeife ist fur alle das Notfallsignal, um sich in

Notsituationen zu sammeln.

Der offizielle Sammelpunkt liegt vorne auf der
Wiese oberhalb des Zanderweges in
Brochenzell, der in Notfallsituationen als
Abholpunkt fur die Eltern gilt.

Fir einzelne Situationen wurden im Team

Notfallplane ausgearbeitet, die regelmaiig

besprochen und Uberpriift werden.

Sammelpunkt - oberhalb Zanderwegs

Der Eintritt in den Kindergarten ist fur jedes Kind ein besonderer Entwicklungsschritt. Jedes
Kind bendtigt fir diesen Prozess unterschiedlich lange. Zeitdruck ist fir alle Beteiligten ein

hoher Stressfaktor.

Jedes Kind bendétigt stabile Beziehungen sowie Bindungen damit Bildung méglich ist und es
sich auf fremde Situationen einlassen kann. Die Fachkraft sowie die Bezugsperson, welch
die Eingewdhnung begleiten, sollten daher mdglichst konstant bleiben. Wir sehen unsere
Eltern als Fachleute ihres Kindes. Winsche, Sorgen und Anregungen von ihnen werden in

der Eingewdhnungszeit immer wieder reflektiert.

Einige Wochen vor der Aufnahme findet, méglichst ohne das Kind, ein Aufnahmegesprach in
der Einrichtung statt. Hierbei lernen die Eltern die Bezugsfachkraft ihres Kindes kennen und

bekommen wichtige Informationen flr einen guten Start in die Einrichtung.

Im Kindergarten werden die Familien am ersten Tag mit einem Willkommensschild begrufdt.
Im Morgenkreis singen wir unser Willkommenslied fir das neue Kind, aulerdem besucht uns

die Wurzel und bringt dem Kind ein Willkommensgeschenk.

In der Krippe werden die neuen Familien ebenfalls mit einem Willkommensschild begrif3t. Im
Morgenkreis besucht uns der ,Wurzelino® und heif3t das neue Kind mit einem Geschenk

willkommen.



Die Eingewohnung in der Wald-Kita orientiert sich am Berliner Eingewdhnungsmodell:

Grundphase:

Die Bezugsperson und das Kind verbringen ca. eine Stunde in der
Einrichtung. Dabei verhalt die Bezugsperson sich eher passiv.
Die Fachkraft nimmt Kontakt zum Kind auf.

Es findet keine Trennung statt.

Trennungsversuch:

Nach einigen tagen findet der erste Trennungsversuch statt. Nach dem Ankom-
men verabschiedet sich die Bezugsperson eindeutig vom Kind, bleibt jedoch in
greifbarer, nicht sichtbarer Umgebung. Akzeptiert das Kind die Trennung, werden
die Trennungszeiten langsam ausgeweitet. Akzeptiert das Kind die Trennung
nicht, und I&sst sich nicht trésten, ist eine |langere Grundphase notwendig.

Aufgrund unserer Waldkita-Situation sind einige Situationen anders, als in Indoor
Einrichtungen. Besonders die Bereiche von Wickeln und Toilettengang, das Essen und das
Schlafen unterscheiden sich essenziell. Daher findet in diesen Bereichen eine schrittweise

Ubergabe von der Bezugsperson an die Fachkraft statt.

Besonders das Wickeln ist etwas sehr intimes, wo wir bei der Eingewdhnung gemeinsam mit
den Eltern besonderen Wert auf die Sorgfalt und die Wahrung der Intimsphére jedes Kindes

achten. Dazu eine Beispielsituation:

e Der Vater wickelt das Kind, wahrend die Fachkraft dabei ist.
e Der Vater wickelt das Kind und die Fachkraft zieht es anschlie3end an.
e Die Fachkraft wickelt das Kind, wahrend der Vater dabei ist.

¢ Die Fachkraft wickelt das Kind, wahrend der Vater vor der Tlre in Horweite wartet.

Da sich die Krippenkinder aufgrund ihres Alters verbal noch nicht so gut mitteilen kénnen, ist

eine enge Beziehungspartnerschaft, wahrend der Eingewdhnung, besonders wichtig.

Zum Abschluss der Eingewdhnung findet ein Reflektionsgesprach statt. Hierbei wird der
Prozess der Eingewdhnung gemeinsam reflektiert und Veranderungen im Kita- und Familien-

Alltag besprochen.



Alle Ubergange (Transitionen) bieten Maglichkeiten und geben Herausforderungen. Hierbei

sind die Fachkrafte und Familien wichtige Begleiter des Kindes.

Da die ortlichen Begebenheiten einen gemeinsamen Alltag ermdglichen, kennen sich alle
Kinder sowie die Fachkrafte untereinander. Die Kinder haben immer wieder
Beruhrungspunkte zu den anderen Kindern und den Fachkraften, sei es im freien Spiel oder

durch gemeinsame Aktionen.

Vor dem Wechsel zu den Wurzelkindern finden regelmalig bewusste Besuche statt. Dabei
begleitet das Kind zunachst die Bezugsfachkraft der Wurzelinos und spater besucht das Kind

alleine die Wurzelkinder.

Der Tag des Umzugs wird gemeinsam gefeiert. Das Kind feiert im Morgenkreis mit dem
Wurzelino seinen Abschied bei den Wurzelinos. Anschlieliend werden die persénlichen
Gegenstande gemeinsam mit der Krippengruppe zu den Wurzelkindern in den Kindergarten

gebracht. Dort wird das Kind mit dem Ublichen Aufnahmeritual begrift.

Kurz vor dem Ubergangsprozess findet mit den Eltern, sowie der neuen und alten
Bezugsfachkraft ein Ubergabegesprach statt, um bestmdgliche Voraussetzungen hierfiir zu

schaffen.

Leider miUssen durch verschiedenste Situationen immer wieder Kinder in andere
Einrichtungen wechseln. Dies kann durch Platzmangel, Umzlige oder besonderen
Forderbedarf nétig sein. Von unserer Seite bieten wir den Eltern und der neuen Einrichtung

ein Ubergabegesprach an. Auch vorherige Besuche sind von unserer Seite her méglich.

Im Vorfeld wird der Abschied mit den Eltern und dem Kind besprochen, thematisiert und
geplant. Nach vorheriger Absprache feiern wir den Abschied nach den Wiinschen und

Bedurfnissen des Kindes in der jeweiligen Gruppe.



Wir kooperieren mit den Grundschulen in Meckenbeuren,
Brochenzell und Kehlen. Hier finden regelmaliige
Kooperationstermine statt. Einen engeren Kontakt haben wir
zu Eugen-Bolz-Grundschule in Brochenzell, da sich dort

unsere Biliro- und Schutzraume befinden.

Mit der Einschulung beginnt fur alle
Kinder ein neuer Lebensabschnitt.
Dies kann sowohl Vorfreude als

auch Angste bei allen beteiligten
auslésen. Wir ermutigen die Kinder voller Vorfreude und Zuversicht
i in diesen neuen Lebensabschnitt zu starten. Die Vorbereitung auf

die Schule ist ein langer Prozess, der bereits mit dem Eintritt in die

Kita beginnt
AP N0 L " ~

Im Itzten Kindergartenjahr werden die Kinder im Rahmen des Vorschulprojektes zusatzlich
vorbereitet. Besondere Aktionen und Ausfllige sind flr die Vorschiler im letzten Jahr ein
Highlight.

Die Vorschuler werden am letzten Kindergartentag von allen Familien, Kindern und
Fachkraften verabschiedet. Ihren ,Rauswurf‘ aus dem Kindergarten planen und gestalten sie
partizipativ mit den Fachkraften.

Allgemein ist der Wald fir jedes Kind ein optimaler Ort um sich entwickeln zu kénnen. Bei
Kindern mit Inklusionsbedarf kommt es auf die Art und Schwere der Beeintrachtigung an.
Diese muss im Vorfeld transparent mit dem Trager, der Kita und den Eltern kommuniziert

werden. Die Aufnahme wird in diesem Fall individuell abgestimmt.



Wir beobachten und dokumentieren sowohl die individuellen Entwicklungsstande als auch
die Gruppenentwicklungen nach den Entwicklungs- und Beobachtungsbégen (EBD) von

Petermann und Petermann.

Fir die Krippenkinder gibt es alle 3 Monate Beobachtungsbégen, fir die Kindergartenkinder
alle 6 Monate. Diese sind die Grundlage der Beobachtungen und werden zusatzlich mit
Alltagsbeobachtungen, Lerngeschichten und Starken der Kinder erganzt. Fachkrafte und

Eltern sind in stetigem Austausch Uber die Beobachtungen und die individuelle Entwicklung.

o Bedurfnisse und Interessen der Kinder zu erfahren und die verschiedenen Starken
der Kinder herauszufinden

o Entwicklungstand Kinder

o Passende Férderung anbieten zu kbnnen

o Gezielte padagogische Angebote und Projekte zu planen und auszufiihren
o Interessen und den Stand der Gesamtgruppe zu erkennen

o Beobachtungen sind Grundlagen fir Elterngesprache, fur Gesprache und Berichte
mit Kooperationspartnern, wie z.B. der Grundschule

o Beobachtungen dienen der Eigenreflexion

e Beobachtungen von Alltagssituationen

o Kollegialer Austausch im Team

e EBD - Entwicklungsbdgen

o Didaktisches Spielmaterial, Impulssetzungen, anregende Umgebung
e Fotodokumentationen

e Portfolio

e Gemeinsamer Austausch in Elterngesprachen

o Gesprache mit Lehrer/innen und Mitarbeiter/innen anderer Institutionen



Der Orientierungsplan ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.
Ausgehend von der Perspektive des Kindes, richtet sich unser padagogisches Handeln nach
der Motivation der Kinder, den verschiedenen Lernfeldern sowie naturpadagogischen
Einflissen.

,Viele Erfahrungen werden beim Spielen gemacht, weswegen das Spielen fur kindliche
Bildungsprozesse so wichtig ist.“> Wahrend des freien Spiels verflechten sich Lernbereiche
und unterstitzen sich wechselseitig, was wir durch Impulssetzungen unterstitzen.

Im folgenden Teil geben wir kurze Beispiele wie Impulse gesetzt werden:

Korper
Das naturliche Bedurfnis nach freier Bewegung von Kindern ist im

Wald vielfaltig erlebbar. Dies kann beim Klettern in den
Haselstrauchern genauso wie bei unseren Querfeldein-
Wanderungen sein. Das Bewegen auf unwegsamen Gelanden stellt
eine zusatzliche Herausforderung dar. Wir unterstitzen die Kinder
darin, ihrer Selbstwahrnehmung zu vertrauen, sei es ob sie

erschopft oder voller Energie sind, genauso ob ihnen kalt oder warm

ist.

Sprache
Die Kommunikationsfahigkeit gilt als Schllisselkompetenz der kindlichen Entwicklung. Der

Alltag in der Natur schafft gute Vorrausetzungen um in Kommunikation zu treten. Durch das
Spiel mit Naturmaterialien, ist es notwendig, dass die Kinder erklaren was ihr Stock gerade
darstellt, sei es ein Zauberstab oder eine Angel. Durch den engen Kontakt zur Natur

entwickeln die Kinder einen spezielleren Wortschatz.

Sinne

Der Waldkindergarten ermdglicht es den Kindern, ganzheitliche Erfahrungen zu machen. In
dem die Kinder in der Erde graben, fuhlen sie die Beschaffenheit der Erde, riechen den
intensiven Geruch den sie verstromt und entdecken
dabei verschiedene Lebensraume wie
beispielsweise den des Regenwurmes. Die Kinder
erleben im Wald die Jahreszeiten mit all ihren
Besonderheiten, indem sie auf nattrliche Weise

taglich im Kontakt mit verschiedenen Wetterlagen

sind.

2 Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung, Herder 2. Auflage 2015, S.12



Denken

Beim Entdecken der Natur stellen sich stetig neue Fragen. Gemeinsam versuchen wir
Antworten durch ndheres Erforschen oder mit Hilfe von Bestimmungsbuichern zu finden.
Der tagliche Morgenkreis bietet die Moglichkeit gemeinsame Regeln zu besprechen, zu
reflektieren oder zu verandern; anstehende Feste und Ausfllige partizipativ zu planen;
genauso wie padagogische Impulse zu setzen.

Durch die Auswahl eines ,Klingelkindes® ist es jedem Kind moglich durch das Zahlen der
Kinder und das Besprechen des Datums, sich mit Mengen- und Zeitangaben

auseinanderzusetzen.

Gefuhl und Mitgefihl

Emotionale und soziale Kompetenzen erwerben die Kinder im

gemeinsamen Spiel. Unterstitzend regen wir die Kinder dazu an, sich

gegenseitig zu helfen: Beim Offnen der Trinkflasche ebenso wie beim
Anziehen der Jacke. Emotionen werden benannt und dirfen immer geauf3ert werden. Die
Kinder entwickeln im Alltag eine besondere Empathie gegeniiber anderen Menschen als

auch anderen Lebensformen gegeniber, wie Pflanzen oder Tieren.

Sinn, Werte und Religion

Uns ist es wichtig, den Kindern Werte fir ihren Lebensweg mit zu geben. Dabei sind uns
folgende Werte besonders wichtig: Gemeinschaft, Wertschatzung jeglichen Lebens,
Toleranz und die Achtung der Lebensumwelt. Wir feiern und thematisieren die

jahreszeitlichen Naturereignisse als auch die christlich gepragten Feste.

Gefiihl und

Um die Verknlpfung der Mitgefiihl

Lernbereiche zu verdeutlichen
haben wir ein Schaubild in
Form eines Puzzles erstellt,

wobei sich alle Puzzleteile auf

Sinn, Werte

verschiedene Arten zusammen und Religion

puzzeln lassen.® 4

3 |dee: Konzeption des Kath. Kindergarten St. Elisabeth in Epplingen
4 Grafikquelle: https://de.cleanpng.com/free/puzzle-piece.html (27.02.2023)




Eltern

Eine gute Erziehungspartnerschaft mit den Familien ist sehr wichtig. Durch Vertrauen und
einer respektvollen Zusammenarbeit entsteht eine starke

Gemeinschaft, die sich auch durch das Ansprechen mit den

B i s e

Vornamen ausdruckt.

Die Familien sind die Experten ihrer Kinder. Gemeinsam wird
jedes Kind auf seinem Weg begleitet. Familien und Fachkrafte

sind an den Entwicklungsschritten beteiligt und verbinden die

Lebenswelten. Die Familien sind aktiv in die Wald-Kita

eingebunden.

Jahresfeste werden im Wald regelmafig gefeiert. Es gibt Feste, die mit den Kindern im
Kindergartenalltag geplant und gefeiert werden, als auch gemeinsame Feste mit den
Familien. Hierbei planen und organisieren die Eltern die Feste mit, indem sie z.B.

Martinsganse backen oder den Nikolaus spielen.

Zudem gibt es jahrliche Eltern-Aktionstage, an denen gemeinsam im und fir den Wald
gearbeitet wird. Hier wurden beispielsweise Fahrradstander gebaut und Blumenbeete
angelegt. Auch der Kennenlern-Mittag bietet allen Familien die Moglichkeit sich gegenseitig
kennen zu lernen. Ein gemeinsames Arbeiten und Feiern ermdglichen auch Begegnungen

mit Geschwistern, Grofeltern und zukilnftigen, sowie ehemaligen Familien.

Eltern und Fachkréfte sind in stetigem Austausch sowohl Gber die Entwicklung als auch tber
aktuelle Themen des Kindes. In den taglichen Tlr- und Angelgesprachen tauschen sich
Fachkrafte und Eltern zum Beispiel Uber aktuelle Themen des Kindes und Gber den

bisherigen Tag aus.

Vor dem Start in den Kindergarten findet ein Aufnahmegesprach statt. Dabei findet ein erstes
Kennenlernen zwischen Eltern und Fachkréften statt, indem Informationen ausgetauscht und

der Ablauf der Eingewdhnung besprochen werden.



Die Checklisten und Sammlung der Besonderheiten wurden mit den Eltern entwickelt und
sollen den Start in die Wald-Kita erleichtern. Diese sind im

Anhang beigefigt.

Gesprachsarten:

e Tur- und Angelsprache (in Bring- und Abholzeiten)

e Aufnahmegesprach (vor der Eingewbéhnung)

o Entwicklungsgesprache (1 jahrlich)

* Anlassbezogene Gesprache (bei Bedarf, spezifische
Themen)
¢ Umgewdhnungsgesprach/ Abschlussgesprach (am Ende der Krippen- bzw.
Kindergartenzeit)
Grundlage fur die Entwicklungsgesprache sind die Beobachtungs- und
Dokumentationsbdgen (kurz: EBD). Die Fachkrafte protokollieren die Entwicklungsschritte
der Kinder starkenorientiert und erganzen diese im Gesprach mit den Beobachtungen und

Themen der Eltern. Gemeinsam werden Vereinbarungen getroffen.

Zusatzlich haben die Eltern jederzeit die Moglichkeit aktuelle Beobachtungen oder Themen

den Fachkraften mitzuteilen und gegebenenfalls ein Elterngesprach zu vereinbaren.

Beim Umgewohnungsgesprach tauschen sich die jeweils verantwortliche Fachkraft jeder
Gruppe mit den Eltern Uber den Wechsel in den Kindergarten aus. Beim Abschlussgesprach
wird die vergangene Zeit reflektiert und offene Themen flr den Wechsel in eine andere

Einrichtung bzw. in die Schule besprochen.

Zu Beginn eines neuen Kindergartenjahres findet ein Elternabend statt. Hier werden
kommende Themen, Feste, Projekte und Angebote vorgestellt. Zudem wird die aktuelle
Vorschulgruppe mit ihren Winschen und Ideen allen Eltern vorgestellt. Die Eltern erfahren
etwas Uber die Zusammensetzung der Gruppe, lernen die Fachkrafte und die anderen Eltern
kennen Meistens wird am Elternabend auch der Elternbeirat fur das laufende

Kindergartenjahr gewahlt.

Zukunftig ist angedacht, dass es einen zweiten Elternabend im Kindergartenjahr gibt, an dem
gewunschte Themen der Eltern, sowie paddagogische Themen aufgegriffen und gemeinsam

besprochen werden.



Unser Ziel ist es die Elternschaft transparent Gber den Kita-Alltag zu informieren. Eltern
erhalten alle wichtigen Informationen Uber die KitalnfoApp, sowie Gber Aushdnge im und am
Bauwagen. Uber die App wird regelmaRig eine Waldpost mit aktuellen Infos aus dem Wald,
Terminen, kommenden Angeboten und einem bildlichen Einblick in den Kindergartenalltag
versendet. Durch das Waldtagebuch werden Eltern Uber den vergangenen Vormittag,
aktuelle Themen und Lieder informiert. Sammlungen und Ergebnisse vom Alltag und von
Kinderkonferenzen werden regelmafig am Bauwagen ausgehangt.

Zudem gibt es eine Eltern-Kontaktliste, die besonders fur Notfélle bei Unwetterwarnungen
genutzt wird. Dort werden die Eltern Uber die ,Telefonkette“ Uiber den Ausweichraum

informiert.

Der Elternbeirat wird jedes Jahr von den Eltern in der Gruppe gewahlt und arbeitet mit der
Leitung, dem padagogischen Team und dem Trager zusammen. Der Elternbeirat hat die
Aufgabe, die Erziehungspartnerschaft in der Einrichtung zu unterstiitzen und die
Zusammenarbeit zwischen Einrichtung, Elternhaus und Trager zu férdern. Sie nehmen
Wiunsche, Anregungen und Vorschlage der Eltern entgegen und leiten diese an die Leitung
oder den Trager weiter. Zudem setzen sie sich beim Trager fur eine angemessene
Besetzung mit Fachkraften sowie flir sachliche und raumliche Ausstattung ein. (aus dem

Aufnahmeheft der Gemeinde Meckenbeuren)

Regelmalig finden Elternbeiratssitzungen mit allen Elternbeiraten der Gruppen und der
Leitung statt. Zusatzlich gibt es zu bestimmten Themen Arbeitskreise mit weiteren

Elternbeiraten und dem Trager.



Vernetzung und Kooperation
Die Wald-Kita ist in der Gemeinde Meckenbeuren und besonders im Teilort Brochenzell gut

vernetzt. Es wird ein guter Kontakt mit anderen Einrichtungen in der Gemeinde und mit den
angrenzenden Nachbarn gepflegt. Die Netzwerkarbeit wird aktiv gestaltet und entwickelt sich

dadurch stetig.

¢ Narrenzunft Brochenzell
¢ Imker (angrenzende zum Waldplatz)
¢ Grundschulen in Meckenbeuren
e Forster
e Fachschule IfsB in Ravensburg, weitere Ausbildungsstellen oder Schulen
e Feuerwehr und Polizei
¢ Fachberatung
e Bucherei im Rathaus Meckenbeuren
Bei Bedarf arbeiten wir mit den erforderlichen Frihférderstellen, Logopaden, Heil-padagogen

und Ergotherapeuten zusammen.

¢ Grundschule Brochenzell (dort befindet sich der Ausweichraum bei Unwetter, das
Materiallager der Wald-Kita und das Leitungsbiro)

e Bauhof der Gemeinde Meckenbeuren

o Stiftung Liebenau (im Zuge einer Inklusionsfachkraft)

¢ Gesundheitsamt Bodenseekreis (Einschulungsuntersuchung, Zahngesundheit)

Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit beginnt in der Kindertagesstatte mit einer offenen und vertrauensvollen
Zusammenarbeit zwischen Kindern, Eltern und padagogischen Fachkraften. Zudem begegnen
wir im Wald taglich Anwohnern der Wohnsiedlung und Spaziergangern, mit denen wir uns

gerne austauschen.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind ein lebendiger und zentraler Teil der Netzwerke im

Gemeinwesen.

o Wir prasentieren unsere Arbeit regelmafig im Gemeindeblatt und berichten tGber
Aktuelles auf der Kita - Homepage
¢ Weitere Informationen und Formulare sind zudem auf der Gemeinde — Homepage

(www.meckenbeuren.de)



o Netzwerkarbeit mit Jager, Forster, Imker und anderen Partnern

e Exkursionen im Ort z.B. Backer, Feuerwehr, Blicherei

e Spaziergange durch das Wohngebiet, die Obstplantagen und umliegende Bauern -
und Pferdhofe
o Der Flyer gibt einen ersten Einblick in den Alltag der Wald-Kita

e Am Bauwagen hangt ein Schaukasten aus, der die wichtigsten Informationen und

Kontaktdaten auf einen Blick zeigt

Mittel und Ressourcen

AN

Raumliche und materielle Ausstattung der Waldgruppen (in Absprache mit
Trager, Leitung und Team)

Langfristige Haushaltsplanung und Sachkostenbudget (Trager und Leitung)
Unterhaltung des padagogischen Alltags mit finanziellen, materiellen und
personellen Mitteln (Trager)

Jahrliches Fortbildungsbudget fur alle Mitarbeiter

Méglichkeit der Supervision, Beratung durch den Landesverband und
Padagogische Tage und Teamsitzungen themenorientiert planen und
umsetzen. Spezielle Themen kénnen mithilfe eines Experten bearbeitet
werden.

Austausch mit anderen Kitas, Waldgruppen und Leitungen

Nutzen des groflen Gemeindenetzwerkes, z.B. Hilfe durch Bauhof, Bicherei

Mit allen vorhandenen Ressourcen gehen wir sorgfaltig, achtsam und verantwortungsvoll

um.

Das Wohl jedes einzelnen Kindes steht an oberster Stelle. Flr das Team der Wald-Kita gibt

es hierfir einige Merkmale, die zu bericksichtigen sind.

v' Die Fachkrafte werden regelmaRig (alle 2 Jahre) in Erste-Hilfe-Themen geschult. Im

Alltag haben die Fachkrafte immer ein Erste-Hilfe-Set, ein Handy mit allen

Notfallnummern, sowie eine Notfallliste mit allen wichtigen Daten der Kinder und den

festen Rettungspunkten. Die Rettungspunkte am Waldplatz und im angrenzenden Wald

sind bei der Rettungsleitstelle hinterlegt. Der Sammelpunkt ist allen Fachkraften, Eltern

und Kindern bekannt.



<

Die Notfallplane sind bei der Gemeinde Meckenbeuren hinterlegt.

Notfallplane fir Unwetterwarnungen und Ersatzprogramm (es gibt einen Ausweichraum)
sind allen Fachkraften und Eltern bekannt. Die Notfall-Kontaktlisten mit allen relevanten
Daten der Kinder sind an wichtigen Orten hinterlegt und die Fachkrafte haben jederzeit
darauf Zugriff.

Jede Fachkraft erhalt zu Beginn ihrer Tatigkeit eine ausfihrliche Hygieneschulung durch
das Gesundheitsamt. Jahrlich wird diese Hygieneschulung aufgefrischt.

Fir neue Mitarbeiter gibt es einen Einarbeitungsplan, sowie feste Verantwortlichkeiten.
Bei Praktikanten gibt es eine Checkliste, die zum Beispiel ein Fihrungszeugnis fordert
und Bestimmungen des Datenschutzes naherbringt.

Regionaltreffen und stetiger Austausch mit anderen Natur- und Waldgruppen.

Erstellung eines (Gewalt-) Schutzkonzeptes.

Mitarbeiter vom Bauhof kontrollieren regelmaRig die Baume am Waldplatz. Die
Fachkrafte machen taglich Sichtkontrollen und geben Gefahren als Auftrag an den
Bauhof weiter. Ricksprache mit dem Forster.

Jahrlich werden die Baume am Waldplatz von Baumpflegern kontrolliert und ggdfls.
abgesagt oder gefallt.

Der Ofen im Bauwagen wird jahrlich vom Schornsteinfeger kontrolliert und Abgaswerte

werden geprift. Im Bauwagen gibt es einen Feuer- und Gasmelder.

Zudem ist die Erarbeitung und Entwicklung eines (Gewalt-) Schutzkonzeptes sehr wichtig.

Hier sind wir im Team gerade in der Erarbeitung, die Gliederung ist bereits angefigt.

Die Risiko-Potential-Analyse als ein wichtiger Baustein des Schutzkonzeptes ist der

Konzeption angefugt.

Fir eine Gefahrdungssituation nach SGB § 8a orientieren wir uns an folgendem

Verfahrensablauf. Dieser Verfahrensablauf wird regelmafig im Team und besonders in der

Einarbeitung von neuen Mitarbeitern besprochen. Der Ablauf findet sich auf der nachsten
Seite.



Verfahrensablauf nach SGB VIII §8a

1. Beobachtung der kindlichen Entwicklung im Alltag

s Beobachtungsbigen
» Elterngesprachs
e Portfolios; Dokumentationen z.B. Sprachentwicklung
s Halbjdhrliche Auskinfte und Bemerkungen:
1. Dringlichkeitsabschatzung
2. Ressourcen-Risiko-Analyse ;

1

Wenn ja dann:

2. Teamgesprach Gruppenleiter/innen /Hausleitung/Eltern

L

Akute Ende des Verfahren Keine Gefdhrdung
Kindesweohlgefdhrdung erkennbar, aber
5 1666 BGB Hilfebedarf

L

Keine Gefahrdung
erkennbar, aber
Hilfebedarf

Familie |65t mit eigenen Ja
Ressourcen mmp  Weitere Beobachtungen
l Nein im Kinderhaus und ewvtl.
eingreifen (latenter
Kindeswohlbereich)

Motivierung der Familie
fiir externe/ interne
Inanspruchnahme won
Hiltestellungen



Qualitatsentwicklung und -sicherung

v Jeder Fachkraft steht neben der Betreuungszeit am Kind auch Verfligungs- und
Vorbereitungszeit zu.

v Jede Fachkraft hat jahrlich die Moéglichkeit sich fortzubilden und nimmt zusatzlich an
internen Fortbildungen und padagogischen Tagen teil.

v Es werden Portfolios geschrieben, Entwicklungsbogen, Projekte und padagogische
Themen sowie Kinderkonferenzen dokumentiert.

v In wéchentlich stattfindenden Teambesprechungen erhalten alle Mitarbeiter notwendige
Informationen und tauschen sich Uber verschiedenste Themen aus, planen und
reflektieren. Jede zweite Woche treffen sich alle Fachkrafte aus beiden Gruppen im
Gesamtteam. An den padagogischen Tagen wird zudem das kommende Jahr geplant,
das vergangene reflektiert, sowie intensive Themen besprochen.

v" Die Teambesprechungen werden dokumentiert und im Bauwagen ausgehangt. Jede
Fachkraft hat Zugriff auf ein E-Mail-Konto und auf das interne Netzwerk.

v Alle Leitungen der kommunalen Kitas treffen sich regelmaRig mit dem Trager in einer
Leitungsrunde.

v In den jahrlich stattfindenden Mitarbeitergesprachen ist Raum flir einen gemeinsamen
Austausch, Feedback und Zielvereinbarungen.

v Flr neue Mitarbeiter gibt es einen Einarbeitungsplan, sowie feste Verantwortlichkeiten.
Bei Praktikanten gibt es eine Checkliste, die zum Beispiel ein Fihrungszeugnis fordert
und Bestimmungen des Datenschutzes naherbringt.

v Die Fachberatung unterstiitzt die Leitung und das gesamte Team durch Gesprache und
Fortbildungen.

v Das Schutzkonzept und die Konzeption werden sorgfaltig regelmagig besprochen,
aktualisiert und bei Bedarf angepasst.

v Regionaltreffen und stetiger Austausch mit anderen Natur- und Waldgruppen.

Alle Beschwerden, Anregungen und Rickmeldungen von Eltern oder Kindern werden im

Ubergabebuch dokumentiert und an die Leitung weitergegeben.

Je nach Thema wird die Beschwerde z.B. in Einzelgesprachen oder im Gesamtteam
besprochen und analysiert. Gemeinsam wird nach Ldsungsansatzen gesucht. Die Eltern

bekommen zeitnah eine Rickmeldung.

Die Wald-Kita ist im Zuge der Entwicklung des Schutzkonzeptes in der Erarbeitung eines

Beschwerdeformulars.



Buch- und Aktenfiuihrung

Der Trager hat mit dem Antrag zur Betriebserlaubnis, Auskunft zu geben Uber Mallnahmen
zur ordnungsgemafen Buch- und Aktenfuihrung in Bezug auf den Betrieb der Einrichtung. Die
MalRnahmen zur ordnungsgemafen Buch- und Aktenfihrung missen nachvollziehbar und
geeignet sein. Sie kénnen je nach Organisationsstruktur der Einrichtung bzw. des Tragers

variieren.

In der Konzeption ist anzugeben, welche Unterlagen in der Einrichtung gefiihrt werden (vgl. §
45 Abs. 3 Nr. 1 SGB VIII). Aus § 47 Abs. 2 S. 3 SGB VIIl geht hervor, dass zumindest
Unterlagen zu den rdumlichen, wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen

sowie zur Belegung der Einrichtung zu fiihren sind.

¢ Arbeitszeiten und Dienstplane
¢ Dokumentation der erweiterten Flilhrungszeugnisse (im Rathaus)
¢ Fall- und gruppenbezogene Aktenfiihrung

e Dokumentation der padagogischen Prozesse, wie auch der Ereignisse oder Entwicklungen

die im Sinne des gefahrdeten Kindeswohles weitergegeben wurden

¢ Belegungsdokumentation - konkret: mittels Listenausdrucke aus dem Anmeldeprogramm

Kita Profi, jahrliche Meldung der Belegung an Kita Data Webhouse

¢ Unterlagen zur Buchfiihrung

e 5 Jahre
o Bei Fallakten und -dokumentation der in der Einrichtung betreuten jungen Menschen (z. B.
Diagnostik, Entwicklungsberichte Erziehungsplane, Hilfeplane) beginnt die mindestens

5 Jahre Aufbewahrungsfrist mit Beendigung der jeweiligen Hilfe.

Gemall § 47 Abs. 2 SGB VIII missen die einrichtungsbezogenen Aufzeichnungen fir
mindestens 5 Jahre aufbewahrt werden.

Fiir Fallakten und -dokumentation der in der Einrichtung betreuten jungen Menschen (z. B.
Diagnostik, Entwicklungsberichte Erziehungspléne, Hilfepldne) beginnt die mindestens
flinfidhrige Aufbewahrungsfrist mit Beendigung der jeweiligen Hilfe. Abhédngig von der Art der
Unterlagen und von den Besonderheiten des jeweiligen Einrichtungsbetriebes kann eine
ldngere Aufbewahrungszeit angezeigt sein (vgl. Dt. Bundestag (2), 2021, S. 100). Eine
entsprechende erweiterte Handhabung ist insbesondere beziiglich der Fallakten der jungen
Menschen im Kontext der Aufarbeitung und Biografiearbeit ehemaliger Heimkinder zu



empfehlen. Auf Verlangen der Betriebserlaubnis erteilenden Behérde hat der Trager der
Einrichtung den Nachweis der ordnungsgemél3en Buchfiihrung zu erbringen. Dies kann
insbesondere durch einen unabhéngigen Steuer-, Wirtschafts- oder Buchpriifer erfolgen (vgl.
§ 47 Abs. 2 S. 2 SGB VIII, Dt. Bundestag (2), 2021, S. 100).

§ 47 SGB VIl Melde- und Dokumentationspflichten, Aufbewahrung von Unterlagen (1) Der
Tréager einer erlaubnispflichtigen Einrichtung hat der zusténdigen Behérde unverziiglich 1. die
Betriebsaufnahme unter Angabe von Name und Anschrift des Trédgers, Art und Standort der
Einrichtung, der Zahl der verfligbaren Plétze sowie der Namen und der beruflichen Ausbildung
des Leiters und der Betreuungskréfte, 2. Ereignisse oder Entwicklungen, die geeignet sind,
das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu beeintrdchtigen, sowie 3. die bevorstehende
SchlieBung der Einrichtung anzuzeigen. Anderungen der in Nummer 1 bezeichneten Angaben
sowie der Konzeption sind der zusténdigen Behoérde unverziiglich, die Zahl der belegten Plétze
ist jahrlich einmal zu melden. (2) Der Tréager einer erlaubnispflichtigen Einrichtung hat den
Grundsétzen einer ordnungsgeméllen Buch- und Aktenflihrung  entsprechend
Aufzeichnungen (iber den Betrieb der Einrichtung und deren Ergebnisse anzufertigen sowie
eine mindestens flinfidhrige Aufbewahrung der einrichtungsbezogenen Aufzeichnungen
sicherzustellen. Auf Verlangen der Betriebserlaubnisbehdrde hat der Tréger der Einrichtung
den Nachweis der ordnungsgeméRen Buchfiihrung zu erbringen; dies kann insbesondere
durch die Bestétigung eines unabhéngigen Steuer-, Wirtschafts- oder Buchpriifers erfolgen.

Die Dokumentations- und Aufbewahrungspflicht umfasst auch die Unterlagen zu rdumlichen,
wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen nach § 45 Abs. 2 S. 2 Nummer 2 sowie zur
Belegung der Einrichtung. (3) Der Tréger der ©O&ffentlichen Jugendhilfe, in dessen
Zustandigkeitsbereich Erlaubnispflichtige Einrichtungen liegen oder der die erlaubnispflichtige
Einrichtung mit Kindern und Jugendlichen belegt, und die zusténdige Behérde haben sich
gegenseitig unverziiglich (ber Ereignisse oder Entwicklungen zu informieren, die geeignet
sind, das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu beeintrachtigen. > siehe Ablauf bei Verdacht
auf Kindeswohlgefahrdung

Mit den Neuregelungen in § 45 Abs. 3 Nr. 1 SGB VIIl und § 47 Abs. 2 SGB VIl werden
Dokumentations- und Aufbewahrungspflichten des Tragers hinsichtlich der in seinen
Einrichtungen zu flihrenden Unterlagen und Akten gesetzlich normiert. Diese Pflichten sind als
Teil des Schutzauftrags zugunsten der in der Einrichtung untergebrachten Kinder und
Jugendlichen zu verstehen (vgl. Meysen et al., 2022, S. 265). Mit § 47 Abs. 3 SGB VIII wird
dartiber hinaus eine gegenseitige Informationspflicht zwischen fallzustdndigem und oértlich
zustédndigem Jugendamt sowie der értlich zusténdigen Betriebserlaubnis erteilenden Behérde
eingefiihrt.

Ausblick

Wir hoffen auf eine zeitnahe Eréffnung der Waldkrippengruppe und freuen uns gemeinsam
mit den Familien der Wurzelkinder-Gruppe den Waldplatz vorzubereiten. Eine enge
Vernetzung beider Gruppen ist unser Ziel.

Die Eigenstandigkeit der Wald-Kita bietet neue Mdéglichkeiten und Herausforderungen, die
wir gemeinsam als Team meistern méchten. Wir sind auf neue Strukturen und Rituale
gespannt und méchten diese aktiv gestalten. Die Teamentwicklung eines wachsenden Wald-
Teams sehen wir positiv entgegen.
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1. Personalauswahl und Personalgewinnung
2. Verhaltenskodex der Mitarbeiter
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4. Notfallplane - Meldepflichtige Ereignisse - Umgang
damit / Nachhaltige Aufarbeitung
4.1. Definition Kindeswohlgefahrdung
4.2. Meldepflichtige Ereignisse
4.3. Ablauf von Kinderschutz in der Kita (mit Gesetzen)
4.4. Verfahrensablauf Kindeswohlgefahrdung §8a SGB VIlI
5. Partizipation und Kinderrechte
-> Partizipation (Teile aus der Konzeption)
-> Kinderrechte
6. Padagogische Pravention und sexualpad. Konzept
6.1.Kindliche Sexualitat
6.2.Sexualerziehung in der Kita
6.3. Sexuelle Ubergriffe unter Kindern
6.4. Transparenz gegeniber den Eltern
7. Beratungs- und Beschwerdewege
-> fur Kinder
- Eltern/ Fachkréafte
8. Qualitatsmanagement/ Dokumentation
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Mogliche Tatorte in der Waldkita sind:

1.) Im Bauwagen (Kindergarten)

2.) Im Bauwagen (Krippe)

3.) Unter dem Bauwagen (Kindergarten & Krippe) WALD-KITA
4.) Toilettenplatze der Kinder und der FK Langenreute
5.) ,Geheimgang” (Verbindung zwischen Kindergarten und Krippe)

6.) Wiese vor dem Waldplatz & weitere Versteckmaoglichkeiten

7.) Unterwegs in der Natur

Situationsanalyse/ Beschreibung des Gebietes:

Der Waldplatz der Waldgruppe Wurzelkinder liegt am Waldrand, oberhalb der Wohnsiedlung
Langenreute in Brochenzell. Die Wald-Kita steht sowohl am Waldrand, als auch auf einer grof3ziigigen
Wiese. Daher ist der Bauwagen bereits vom Spazierweg zu sehen, jedoch ist der Spielbereich der
Kinder im Wald gut geschiitzt. Der Spielbereich auf der Wiese ist fiir die Kinder weitlaufig, sodass es
dort eine , Kindi-Grenze” als vereinbarte Grenze gibt. Die Nachbarn kennen die Fachkrafte, Eltern und
Kinder. Einige Familien aus der Wald-Kita wohnen auch sehr nah. Der Spazierweg wird von vielen
Anwohnern gerne genutzt.

Der Waldplatz ist teils von einem Maschendrahtzaun eingezaunt. Dies markiert einzelne Waldstiicke
und ist keine Sicherheitsvorkehrung der Wald-Kita. Der Spielbereich der Kinder liegt am Waldplatz
weit vor dem Zaun. Auf der Wiese wird der Spielbereich durch den Zaun und die Straucher natirlich
begrenzt. Aulerhalb der Wald-Kita, aber auf dem Weg zum Waldplatz ist eine Retentionsflache des
Wohngebietes, die sich je nach Regenmenge mit Wasser fillt. Dabei ist das natiirliche Becken eher
ein Sumpfloch, jedoch haben die Fachkrafte und Familien dies im Blick. Der Gunterbach liegt nicht in
direkter Nahe des Waldplatzes und stellt somit keine Gefahr dar. Auch StraRen oder andere
Verkehrsmoglichkeiten liegen nicht in unmittelbarer Nahe des Waldplatzes.



Skizze des Waldplatzes:
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Der Standort des zweiten Bauwagens (hier in griin dargestellt) und die weiteren Bereiche fiir die
zukinftige Krippengruppe sind derzeit noch nicht festgelegt, sodass sich die Skizze noch etwas
verandern wird. Dies ist ein erster Entwurf.



Zu 1.) Im Bauwagen- Kindergarten

Der Bauwagen im Kindergartenbereich bietet sich vor allem als Riickzugsort an.
Dort kénnen die Kinder sich zum Beispiel in Ruhe ein Buch anschauen, etwas
Malen oder sich ausruhen. In manchen Situationen wird der Bauwagen von
allen Kindern und Fachkraften genutzt und in anderen Situationen bietet er ein
eher unbeaufsichtigtes Spielen und Erleben. Den Kindern wird dieser
Rickzugsort in Vertrauen und Zutrauen gewahrt. Die Fachkrafte haben diesen
dabei im Blick und 6ffnen gegebenenfalls ein Fenster oder die Bauwagentiire,
um drinnen und drauBen auch akustisch wahrnehmen zu kénnen. Grundsatzlich
ist immer entweder ein Fenster oder die Tlre gedffnet. Zusatzlich gibt es einige
Regeln und Absprachen mit den Kindern, wie z.B. dass die Tiire im Bauwagen
geschlossen ist, wenn der Heizofen an ist. Dieser Ofen ist durch ein
Sicherheitsgitter abgesperrt. Die Kinder wissen, dass der Ofen heild ist und sie
nicht tGber das Gitter greifen diirfen. Fir die Sichtbarkeit hdangt an der
Bauwagentire ein Schild (Ofen an = Ture zu) aus. Im Bauwagen gibt es nicht
die Gefahr, dass sich Kinder einsperren oder einschlielRen.

Der Bauwagen kann auch als Rickzugsort zum Erforschen des eigenen Kérpers dienen, da dies einen
sicheren und geschiitzten Rahmen in der Natur bietet. Das Risiko fiir Ubergriffe unter Kindern ist in
Natur gemindert, da die Kinder je nach Wetterlage viele Kleidungsschichten anziehen missen. Selbst
im Sommer tragen Kinder und Fachkrafte lange Hosen und Langarmshirts.

Die Kinder kdnnten im Bauwagen ihre kindliche Sexualitat erforschen und erleben. Wichtig ist, dass
die Kinder sich gegenseitig nicht verletzten, nichts in Kérperéffnungen einflihren und alle
Handlungen auf gegenseitigem Einverstandnis beruhen. Die Fachkrafte haben die Situation im Blick
und kdnnen situativ schnell eingreifen. Die Kinder kdnnen zu jederzeit eine Fachkraft zu Hilfe rufen
oder holen, da immer eine Fachkraft in Horweite ist.

Zusatzlich dient die Garderobe im vorderen Bauwagenbereich zum Wickeln und Umziehen. Dort ist
es uns wichtig die Privatsphare eines Jeden zu schiitzen. Beim Wickeln oder Umziehen kann die
Bauwagentire geschlossen bzw. angelehnt werden. Dafiir wird an der Bauwagentiire ein ,Frei oder
Besetzt-Schild“(griin/rot) ausgehingt, sodass die Intimsphére der Kinder wéhrend des Wickelns und
Umziehen gewahrleistet werden kann. Das Kind entscheidet welche Fachkraft wickelt oder umzieht.
Die Fachkraft gibt den Kollegen Bescheid mit welchem Kind sie sich im Bauwagen aufhalt.

Sollten sich noch weitere Kinder, z.B. zum Spielen, im Bauwagen aufhalten, kann die Intimsphére
durch das Offnen einer weiteren Tiire hergestellt werden. Dadurch entsteht im Garderobenbereich
eine Art separater Raum, der vor den Blicken anderer schiitzt. Andernfalls werden die anwesenden
Kinder gebeten fiir eine kurze Zeit den Bauwagen zu verlassen.

Zu 2.) Im Bauwagen — Krippe

Der Bauwagen im Krippenbereich weist neben der Riickzugsortmoglichkeit und der Moglichkeit sich
in Ruhe zu beschéftigen zusatzlich einen separaten Wickelbereich und einen Ruhebereich auf. Der
Bauwagen kann auch als Riickzugsort zum Erforschen des eigenen Kdrpers dienen, da dies einen
sicheren und geschiitzten Rahmen in der Natur bietet.

Der Wickelbereich ist durch eine Schiebetiire vom angrenzenden Garderobenbereich getrennt. Die
Ture lasst sich nicht abschlieBen und erhélt zusatzlich einen Stopper, um einen kleinen Spalt als
Blickkontakt nach innen und auBen zu gewahren. Zudem wird an der Wickeltire ein , Frei oder



Besetzt-Schild” (griin/rot) hangen, um die Intimsphére der Kinder wahrend des Wickelns und
Umziehen zu gewahren.

In der Wickelsituation entscheidet das Kind aktiv mit und wird in den Prozess moglichst
miteinbezogen. Das Wickeln und Umziehen wird von der Fachkraft sprachlich begleitet, sodass das
Kind weil}, welcher Schritt als Ndchstes kommt. Das Kind entscheidet wer es wickeln oder umziehen
darf. Die Fachkraft gibt den Kollegen Bescheid mit welchem Kind sie sich im Bauwagen aufhilt.
Allgemein gilt In der Wald-Kita, dass alle Mitarbeiter die Aufgabe tibernehmen, sobald sie eine
Beziehung mit den Kindern aufgebaut haben und sich Fachkraft und Kind vertraut sind. Fir neue
Mitarbeiter, Auszubildende und Langzeitpraktikanten ist dieser Prozess im Einarbeitungsplan
festgeschrieben und wird von Kolleg/innen begleitet und angeleitet. Tages- oder
Wochenpraktikanten werden diese Aufgaben nicht (ibernehmen. Wie in der Eingewohnung gilt, dass
das Wickeln und Umziehen durch eine sanfte Einfihrung und sorgsame Anndherung gestaltet wird.
Die Eltern libergeben die Aufgabe an die Bezugsperson der Eingewdhnung und diese dann an die
weiteren Kolleg/innen.

Der Ruhebereich fiir die Krippenkinder ist ansprechend und entspannend gestaltet. Der Bereich ist
vom Alltagsgeschehen moglichst abgegrenzt. Die Kinder entscheiden z.B. wo und neben wem sie sich
hinlegen mochten. Neben der Begleitung einer Fachkraft, wird zuséatzlich ein Babyphone genutzt. Es
dient vor allem als Sicherheit fiir die Beobachtung der Kinder. Zudem hat als praventive MaRnahme
eine weitere Fachkraft das Mikrofon des Babyphone bei sich, damit eine zusatzliche Person ein
,Ohr/Auge” darauf hat. Das Babyphone ist ein zusatzliches Mittel, jedoch kann es nicht allein die
Aufsichtsplicht Gbernehmen.

Im Alltag sind die Vorhange im Ruhebereich gedffnet, um dort freies Spiel zu erméglichen. Im
Einzelfall konnen die Vorhdnge geschlossen werden, um einem Kind die Intimsphére zu schaffen und
dies als privaten Riickzugsort nutzen zu kdnnen. Fiir andere Kinder ist dieser Ort in der Situation dann
nicht verfligbar. Ereignisse werden in der Kinderdokumentation schriftlich festgehalten.

Im Ruhebereich hat jedes Kind sein eigenes Material, wie Kisse, Decke oder Kuscheltier. Alle Kinder
behalten ihre Kleidung, wie Leggins oder eine Pyjamahose an.

Ubergriffe unter Kindern ist in diesen Rdumlichkeiten kaum méglich, da in der Krippengruppe immer
eine Fachkraft anwesend ist und die Kinder sich nicht alleine im Bauwagen aufhalten werden.

Unter den Fachkraften gibt es verbindliche Absprachen und klare Aufgabenverteilungen. Die
Fachkrafte nehmen sich gegenseitig auch in Bezug auf Sprache und Verhalten wahr, reflektieren sich
und geben gegebenenfalls Riickmeldung.

Zu 3.) Unter dem Bauwagen

Im Kindergartenbereich nutzen die Kinder haufig und gerne den
Bereich unter dem Bauwagen zum Spielen. Fachkrafte und
Erwachsene kdnnen mit etwas Abstand darunter schauen und
gegebenenfalls auch unter den Bauwagen klettern. Dennoch ist es
bevorzugter Riickzugsort fiir die Kinder, da sie sich dort eher
unbeaufsichtigt fihlen.

Die Kinder kdnnten mit verschiedenen Materialien z.B. den
Bauwagen beschédigen oder sich gegenseitig gefahrden. Da der Lot v, S Yok
Spielbereich zentral am Waldplatz liegt, haben die Kinder von dort aus V|eles im BI|ck Es gibt kIare
Absprachen mit den Kindern, z.B. dass mit allen Materialien sorgsam umgegangen wird und nichts
gegen den Bauwagen klopft oder hammert.




Die Fachkrafte haben diesen Spielbereich jederzeit im Blick und ein offenes Ohr fur diesen Ort. Den
Kindern wird der Riickzugort gewahrt.

In der Krippe konnte der Ort unter dem Bauwagen ebenso als Spielbereich interessant werden. Die
Kinder kdnnen von dort aus viele Platze in ihrer Umgebung beobachten und haben dabei eine sichere
Distanz.

Zu 4.) Toilettenplatze der Kinder und FK

Jede Gruppe verfligt tiber zwei Toilettenplitze, die mit einem Zaun aus Stécken vom Spielgelande
abgegrenzt sind. Diese dienen auch als Sichtschutz vor den Blicken anderer und sind dennoch fiir die
Fachkrafte teils einsehbar, da die Sichtwadnde halbhoch gebaut sind. Die Kinder kénnen die Platze
selbststandig nutzen oder werden von einer Fachkraft begleitet. Da der Waldplatz gerade im Herbst
und Winter lichter und dadurch einsehbarer ist, bekommen die Toilettenplatze auch noch hintere
Sichtwande, sodass die Kinder von allen Seiten geschiitzt sind.
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Im Alltag gehen die Kinder haufig in Kleingruppen auf den Pippi-Platz und werden dabei von einer
Fachkraft begleitet. Je nach Jahreszeit und Wetterlage haben die Kinder viele Kleidungsschichten an,
bei denen sie dann Unterstiitzung bendtigen. Allgemein gilt hier, gleich wie beim Wickeln und
Umziehen, dass alle Fachkrafte, Auszubildende und Langzeitpraktikanten die Aufgabe Gbernehmen,
sobald eine gegenseitige Beziehung besteht. Dieser Prozess wird im Einarbeitungsplan
festgeschrieben und dabei von Kolleg/innen begleitet und angeleitet. Zudem wird das Thema
Datenschutz und Schweigepflicht in der Einarbeitung thematisiert. Die Besonderheit draufRen ,Pippi“
zu machen oder zu wickeln, stellen auch einige Herausforderungen dar. Dabei benétigen vor allem
neue Familien und Mitarbeiter Tipps und Tricks. Die Familien werden dazu angehalten, das Pippi
machen in der Natur mit ihrem Kind zu besprechen und zu tiben.

Die Toilettenplatze sind fur Kinder auch ein Ort des Beobachtens und Erforschens. Es werden dabei
die korrekten Begriffe der Geschlechtsteile benannt. Die Eltern werden in den Prozess der
Sauberkeitserziehung miteinbezogen, sodass die Familien den Kindern bereits zuhause zeigen, wie
man z.B. drauBen auf die Toilette gehen kann. Die Fachkrafte unterstitzen die Kinder sprachlich und
geben Hilfestellungen, z.B. werden Madchen unter den Armen gehalten. Da es im Wald keine feste
Toilette gibt, auf die die Kinder selbststandig gehen kénnen, benétigen manche Kinder etwas
Unterstilitzung in der Haltung. Als Hilfestellung fiir die Madchen hiangen an den Bdumen verknotete




Seile, an denen sie sich festhalten kdnnen. Das Anfassen der Geschlechtsorgane ist strikt untersagt.
Dabei liberwiegt gerade beim Wickeln die Sorgfaltspflicht, sodass der Prozess des Saubermachens
mit den Kindern sprachlich begleitet wird. Das sorgfaltige Reinigen beim Wickeln oder nach
Toilettengangen ist grundlegend.

Im Laufe der Zeit hat es sich eingespielt, dass die Jungs auf einer Seite und die Madchen auf der
anderen Seite des Platzes Pippi machen. Sollten sich die Bedlirfnisse der Privatsphare dndern,
konnten jederzeit Sichtschutzwande gebaut werden. Da die Wald-Kita eine kleine Einrichtung ist,
haben die Fachkrafte alle Kinder gut im Blick und kennen sich gut untereinander. Die Kinder und
Fachkrafte sind eine vertraute Gemeinschaft, da das Personal sehr konstant in der Gruppe ist. Dabei
haben die Fachkrafte auch ruhigere Kinder im Blick und kénnen bei individuellen Bedirfnissen der
Intimsphére diese ansprechen oder Hilfestellungen anbieten.

Die Fachkrafte sprechen sich ab und halten untereinander Blickkontakt, es gibt auch hier wieder eine
klare Aufgabenverteilung, sodass sie sich gut aufteilen und am Platz sinnvoll verteilt sind. Es gilt
immer, dass sich Kinder und Fachkrafte in Sicht- und Horweite aufhalten, bei Bedarf kann diese
Weite individuell besprochen werden. Die Pldtze sind ohne Sicht-Trennwdnde ausgestattet, da dies
bisher noch nicht von den Kindern thematisiert wurden. Sollte ein Kind ein erhéhtes Bediirfnis der
Intimsphare zeigen, nehmen wir dies wahr und werden darauf reagieren. Wir bestarken die Kinder
ihre Bedirfnisse zu duRRern, auch wenn sie zum Beispiel ganz alleine auf den Pippi -Platz gehen
mochten. Es ist uns wichtig, dass alle Kinder und Fachkréfte ihre eigenen Grenzen benennen und
mitteilen. Durch die Vertrautheit in den kleinen Gruppen kennen die Fachkrafte die Bedirfnisse und
Themen der Kinder und kénnen auf diese eingehen und gegebenenfalls zum Thema machen.

Zu 5.) ,Geheimgang” - Verbindung zwischen Kindergarten und Krippe

Beide Gruppen sind (iber einen ,,Geheimgang” miteinander
verbunden. Fir die Kinder ist der ,,Geheimgang” besonders
ansprechend und geheimnisvoll. Die Straucher bieten eine tolle
Moglichkeit sich zu verstecken und dort ein eher unbeaufsichtigtes
Spiel zu entwickeln. Der Geheimgang kénnte ein Ort des
Erforschens von Sexualitat sein.

Der Bereich ist flir Fachkrafte jederzeit schnell auch Gber einen
Nebenweg zuganglich. Der Bereich ist horbar und teilweise
einsehbar. Die Kinder kénnen zu jeder Zeit auf eine Fachkraft
zuriickgreifen, da sich immer eine Fachkraft in Horweite aufhalt.

Die Kinder geben fir diesen Bereich Bescheid, wenn sie dort spielen méchten, damit die Fachkrafte
wissen wer sich dort aufhélt. Die Fachkrafte sprechen sich untereinander ab, wer den Bereich im
Blick hat.



Zu 6.) Wiese vor dem Waldplatz

Die Wiese vor dem Bauwagen ist der Bereich zum Ankommen und Abholen.
Besonders in den Bring- und Abholsituationen haben die Fachkrafte die Wiese vor
dem Bauwagen gut im Blick. Auch da dieser Bereich ein 6ffentlich einsehbarer und
jederzeit zuganglicher Bereich fiir Anwohner und Spazierganger ist, gilt es diesen
Raum besonders zu schiitzen.

Die klare , Kindergartengrenze” ist fiir Kinder und Erwachsene eine wichtige
Orientierung, die Sicherheit vermittelt.

Zu 7.) Unterwegs in der Natur

Die Besonderheit der Wald-Kita besteht darin, dass die Gruppe haufig Exkursionen in den
angrenzenden Wald und Natur macht. Dabei haben die Fachkrafte die Kinder besonders gut im Blick.
Durch das sehr regelmaRige Durchzahlen der Kinder und durch gemeinsam festgelegte Haltepunkte,
wird gewahrleistet, dass alle Kinder dabei sind. Die Haltepunkte wurden und werden mit den Kindern
festgelegt und gemeinsam reflektiert. Bei Spaziergdangen lauft immer eine Fachkraft vorne und eine
weitere Fachkraft hinten, um somit die gesamte Gruppe im Blick zu haben. Haufig entdecken die
Kinder im Wald einen Platz zum Erforschen, Klettern oder Spielen. Dabei verteilen die Fachkrafte sich
sinnvoll und halten Blickkontakt. Mit den Kindern und Fachkraften gilt wieder die Sicht- und
Horweite. Im Wald sind haufig Spazierganger mit/ ohne Hunde, Pferden oder Kindern unterwegs.
w‘ i SHE| ‘B Haufig entstehen dabei kurze Gesprache.

- ) 5 Dabei achten wir darauf, dass die Kinder ein addquates
Ndhe- und Distanz-Gefiihl entwickeln, um nicht zu viel
Privates fremden Menschen zu erzdhlen. Haufig werden
bekannte Spazierganger oder Nachbarn getroffen, mit
denen dann ein Austausch stattfindet. Es ist wichtig, dass
mit den Kindern (iber passendes Verhalten und
besondere Regeln in Bezug auf fremde Menschen oder
i Weglaufen besprochen werden. Im Wald gibt es eine
U et B i - Vielzahl an Versteckmdglichkeiten, sodass besonders der
Gruppeniiberblick, das regelméaRige Durchzahlen, sowie die Absprachen mit der
Sicht- und Horweite unabdingbar sind.

Sollten Kinder unterwegs ,,Pippi“ machen missen, gehen sie hierfir in einen
geschitzteren Bereich abseits vom Spazierweg. Eine Fachkraft achtet auf den
Schutz des Kindes, wahrend die andere Fachkraft die restliche Gruppe im Blick
behalt.

Im Wald gibt es viele weitere Versteckmoglichkeiten, an denen sich Kinder
zuriickziehen koénnen. Die Orte kénnen die Kinder zum Spielen, Ausruhen,
Entdecken, aber auch zum Erforschen der Sexualitdt oder fiir unangemessenes
oder gefahrdendes Verhalten untereinander nutzen. Daher verteilen sich die
Fachkrafte jederzeit groRflachig, sodass an allen Bereichen immer eine
Fachkraft in Sicht- und Horweite ist. Die Kinder kdnnen jederzeit um
Unterstilitzung rufen oder sich Hilfe bei den Fachkraften holen.




Um einem Machtmissbrauch von unterschiedlich alten Kindern entgegen zu wirken, bestarken die
Fachkrafte alle Kinder zur Wahrnehmung ihrer eigenen Grenzen. Zusatzlich wird das Thema in

Kreisen und Kinderkonferenzen besprochen. Die Kinder wissen, dass sie ihre eigenen Grenzen
mitteilen kdnnen und werden darin immer wieder bestarkt. Die Fachkrafte haben die Kindergruppe
im Blick und beobachten feinfiihlig die Kommunikation und Handlungen der Kinder. Besondere
Ereignisse werden im Team und mit den Eltern besprochen und in der Kinderdokumentation
schriftlich festgehalten.

Im Rahmen der Sorgfaltspflicht haben wir feste goldene Regeln mit den Kindern.

e  Wir halten uns alle in Sicht- und Hérweite auf, ansonsten sprechen wir uns ab.

e Pilze, unbekannte Pflanzen und tote Tiere fassen wir nicht an.

e Wir essen, trinken und nehmen im Wald nichts in den Mund, auRer in Absprache mit
Erwachsenen.

e Wir tun nichts, was uns und andere verletzt (Menschen, Lebewesen, Natur).
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Als Waldfamilie gibt es einige Besonderheiten, die man als Waldkindergarten-
Familie brauchen kann und ber die man besonders am Anfang gerne Bescheid
weill. Gemeinsam mit der Elternschaft der Wurzelkinder haben wir fir Euch einige
Informationen und Tipps zusammengestellt.

Der Rucksack:

Robust, langlebig

Nicht zu groB, nicht zu klein; mit Brustschnalle und
Karabiner ausgestattet (z.B. Vaude, Deuter)

Jeden Tag ein kleines Handtuch zum Handewaschen
einpacken (mit Namen beschriftet)

Ausreichend grofRe Trinkflasche, die das Kind

selbststandig 6ffnen kann (Thermosflasche im Winter)
Vesperdose, welche euer Kind alleine 6ffnen kann

Ein kleines Packchen Taschentiicher

Falls bendtigt: 2 Windeln, Feuchtticher und eine kleine Tute
¢ Als Ersatzwindeln bitte keine Schlupfwindeln verwenden

Das Vesper:

Packt am besten alles in eine Dose

Vesper, welches an allen Orten im Wald gut gegessen werden kann

In den Sommermonaten am besten zuckerfrei (um Wespen nicht anzulocken)
Wenn moglich keine einzeln verpackten Lebensmittel (Millvermeidung)

Wechselkleidung:

Bitte alle Kleidungsstiicke und Schuhe mit Namen beschriften

Habt eine Dry-Bag (oder ahnliches) im Bauwagen, damit wir die nasse
Wechselkleidung eures Kindes dort einpacken kénnen

In der Stofftasche im Bauwagen sollte immer eine Garnitur Regenkleidung, eine
Fleecejacke und Wechselschuhe (je nach Jahreszeit) sein

In der Box fur Wechselkleidung sollte immer eine komplette Wechselgarnitur und
mindestens 2 Paar Socken und Unterwadsche sein

Falls etwas ausgeht, haben wir sowohl im Bauwage3n, als auch unterwegs in jedem
Erzieher-Rucksack einen kleinen Vorrat an Wechselkleidung

Zusatzlich empfehlen die Eltern mindestens 2 Regen-Garnituren und mindestens 2
Arbeitshosen zuhause zu haben (dabei reichen 1-2 Garnituren in guter Qualitat, 1
Garnitur in gunstiger)

Geniigend Handschuhe und besonders (Uberzieh-) Matschhandschuhe




Die Jahreszeiten:

Da sich die Jahreszeiten stark unterscheiden, haben wir euch fir die Jahresszeiten ein paar
Tipps zusammengestellt. Viele Eltern ziehen ihren Kindern sowohl im Sommer als auch im
Winter Kleidung aus Wolle/Seide an. Schaut was zu euch und euerem Kind am besten passt
(Bei Unsicherheiten haltet mit den Erziehern und anderen Waldeltern gerne Riicksprache)

Sommer:

¢ Kleidung: Unterwasche, Unterhemd, langes Shirt (Zeckenschutz und Schutz vor
Asten und Dornen), lange Hose aus leichtem aber festem Stoff, leichte Jacke

o Kopfbedeckung oder Sonnenhut

e Wanderschuhe oder Halbschuhe mit gutem Profil

¢ Bei Regen: Gummistiefel, leichte Regenjacke und Regenhose

Frahling und Herbst:

¢ Kinder in Schichten anziehen, dabei lieber eine zu viel. Sollte es den Kindern zu
warm werden regen wir die Kinder dazu an eine oder mehrere Schichten
auszuziehen; Westen sind als Zwischenschicht praktisch

e Wir empfehlen eine Fleece- und Softshelljacke, eine Baumwollmitze, ein leichtes
Halstuch (Loop) und diinne Handschuhe

o Kauft die Kleidung mind. eine Nummer gréRer, um den Kindern ausreichend
Bewegungsfreiheit zu ermdglichen und um mehrere Schichten anziehen zu kénnen

e Zieht euren Kindern lieber Leggins anstatt Strumpfhosen an, da diese beim
Ausziehen und besonders beim Wechseln nasser Socken praktischer ist

Winter:

Kleidungsempfehlung: Unterwasche oder Skiunterwasche, Fleecepullover, lange
Unterhose mit Thermoleggins oder Fleecehose daruber, Softshell- oder Schneehose,
Wollsocken, warme Winterjacke mit ggfs. Weste darunter

Warme Mitze und Schal, Handschuhe (Wechselpaar im Rucksack)
Wasserdichte Stiefel mit hohem Schaft

Bei Regen: Gefiitterte Matschhose, geflitterte Regenjacke und gefitterte
Gummistiefel

Warme Schlupfmiitze, da diese die Ohren, den Kopf und die Backen warmhalt

Starkregen:

e am besten gleich 2 Regengarnituren mit in den Wald bringen
Unsere Eltern kdnnen euch folgendes an Outdoor-Kleidung empfehlen:

o Winter- und Sommerkollektion der Arbeitshosen von Engelbert Strauly
¢ BMS-Regenhosen und Regenjacken

o Lowa Trekkingschuhe (Winter und Sommer)

¢ Viking Gummistiefel mit herausnehmbarem Futter, Viking Ultra 2.0




Zecken:

Bitte sucht taglich (am besten nach dem Kindergarten und vor dem Schlafen gehen) eure
Kinder nach Zecken ab. Die Waldkleidung nach dem Kiga am besten ausziehen und separat
lagern. Solltet ihr eine finden: KEINE PANIK! Zecken gehéren im Wald dazu. Bei
Unsicherheiten, lasst euch von anderen Eltern, den Fachkraften oder eurem Kinderarzt
beraten. Am Waldplatz legen wir halbjahrlich Zeckenrollen aus, um die Verbreitung der
Zecken einzugrenzen. Wir entfernen mit eurem Einverstandnis die Zecken direkt, markieren
die Stelle und dokumentieren dies.

Wasserdienst:

Am Bauwagen hangt ein Jahresplan fir unseren Wasserdienst. Dies bedeutet, dass ihr eine
Woche lang, taglich etwa 3 Thermosflaschen mit handwarmem Wasser zu uns in den Wald
bringt. Dieses Wasser ist daflr gedacht, mit den Kindern taglich ihre Hande zu waschen.

Mitarbeit:

Die Mitarbeit von euch ist im Wald immer gern gesehen. Es gibt jedes Jahr 1-2 Aktionstage,
an welchen wir gemeinsam Projekte fiur unseren Waldplatz umsetzen. Wir freuen uns immer
Uber helfende Hande und eine bunte Mischung an Ideen.



